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Editorial 
 

Le service Coopération Territoriale du Département de la Seine-Saint-Denis réalise 
tous les ans un bilan chiffré et territorialisé de l'activité des services départementaux. 
Ce bilan a pour objectif de mieux coopérer avec ses partenaires. 

Le bilan 2019 se compose de quatre livrets numériques, un par établissement public 
territorial de Seine-Saint-Denis, qui regroupent, commune par commune, les 
données d'activité du Département pour l’année 2018. Ces livrets sont complétés par 
le livret "Activité en cartes" qui donne une vision d’ensemble de l’action du 
Département à l’échelle des villes de Seine-Saint-Denis. 

Ces documents sont à lire au regard des données de contexte des « Portraits de 
territoire » sociodémographiques réalisés par le service de l’Observatoire 
Départemental. 

Tous ces documents au format numérique sont mis à votre disposition dans 
l’espace « collectivités territoriales » du centre ressources partenaires : 
http://ressources.seinesaintdenis.fr/ et les données utilisées pour les réaliser sont 
disponibles dans l’open data du Département : data.seine-saint-denis.fr. 
 
Vous pouvez contacter le service coopération territoriale : cooperation-
territoriale@seinesaintdenis.fr pour toute demande d’informations 
complémentaires. 

 

Olivier Veber 
Directeur général des services du Département 
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BASe 2019 

 
Depuis le 1er Janvier 2016, chaque ville de Seine-Saint-Denis est intégrée à un 
Établissement public territorial (EPT) de la Métropole du Grand Paris (MGP). 
 

 

Les 4 Etablissements publics territoriaux de Seine-Saint-Denis 
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BASe 2019 

GRAND PARIS GRAND EST 
 
Site Internet : www.grandparisgrandest.fr 
 
Communes membres : 
Clichy-sous-Bois, Coubron, Gagny, Gournay-sur-Marne, Livry-
Gargan, Montfermeil, Neuilly-Plaisance, Neuilly-sur-Marne, Noisy-le-Grand, Les 
Pavillons-sous-Bois, Le Raincy, Rosny-sous-Bois, Vaujours, Villemomble 
 
Président : Michel TEULET (maire de Gagny) jusqu’au 14 mai 2019 puis Claude Capillon (maire de 
Rosny-sous-Bois) 
 
Dans le cadre de la création de la Métropole du Grand Paris, le périmètre de l’Etablissement Public 
Territorial Grand Paris Grand Est a intégré depuis le 1er janvier 2016 les villes membres de l’ancienne 
communauté d’agglomération Clichy-Montfermeil (Clichy-sous-Bois et Montfermeil) et les villes de 
Coubron, Gagny, Gournay-sur-Marne, Livry-Gargan, Neuilly-Plaisance, Neuilly-sur-Marne, Noisy-le-
Grand, Les Pavillons-sous-Bois, Le Raincy, Rosny-sous-Bois, Vaujours et Villemomble. 
 
Le nouveau périmètre institutionnel : 

Douze établissements publics territoriaux (EPT) regroupent l’ensemble des communes membres de la 
Métropole du Grand Paris. Quatre de ces EPT se situent en Seine-Saint-Denis : Est Ensemble, Grand 
Paris Grand Est, Plaine Commune et Paris Terres d'Envol. 

Depuis leur création en 2016, ces EPT exercent à minima les compétences définies par la loi : Plan 
local d’urbanisme, Plan climat-air-énergie territorial, politique de la ville, eau, 
assainissement et traitement des déchets. 

En outre, trois compétences sont partagées entre les EPT et la Métropole : aménagement de l’espace 
métropolitain, aménagement et développement économiques, habitat et logement. La Métropole a 
adopté en décembre 2017 le périmètre de ses compétences en matière d’aménagement et de 
développement économique. Elle devra faire de même pour les domaines de l’habitat et de 
l’hébergement dès que son plan métropolitain de l’habitat et du logement aura été validé. Le projet a 
été arrêté le 28 juin 2018, l’examen du vote prévu en avril 2019 a été reporté. Les EPT se verront 
également transférer les Offices publics de l’habitat précédemment rattachés aux communes ou aux 
EPCI après l’adoption du plan métropolitain de l’habitat et du logement. 
Les territoires se verront confier de fait les compétences qui n’ont pas été définies dans l’intérêt 
métropolitain. 

Par ailleurs, Grand Paris Grand Est exerce des compétences dans les domaines des 
transports et de l’insertion. L’EPT assure également les compétences dans les domaines 
de l’action sociale sur le périmètre de l’ancienne communauté d’agglomération Clichy-
Montfermeil. 

 
Quelques chiffres (agrégation des données communales au 31 décembre 2018) : 

394 370 habitants (RP 2016) 
19 364 collégiens dans 33 collèges publics 
15 376 bénéficiaires du Revenu de Solidarité Active 
6 386 bénéficiaires de l’Allocation Départementale pour les Personnes Agées (à domicile et en 
établissement) 
1 646 bénéficiaires de l’Allocation Compensatrice Tierce Personne (PCH) 
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2019

Etablissement Public Territorial
Grand Paris Grand Est

Données socio-démographiques (RP 2016)
EPT Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 394 355 25% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 110 824 28% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 212 658 54% 877 706 55%

60 ans et plus 70 874 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 2 989 2,85% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 3
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 6
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 23
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 22
                - dont en gestion départementale 19
Communes ayant signé une convention vaccination avec le Département 6
Communes ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département 6
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 8
Centre Local d'Information et de Coordination Oui
Collèges publics dont les SEGPA 33
Collèges privés subventionnés 8

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

EPT Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 187 997 48% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 26 206 10% 144 435 14%

Allocataires du RSA 15 376 9% 84 362 11%

Taux de pauvreté - 28,6%

Rapport inter-décile - 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne -

Données socio-économiques (RP 2016)
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Clichy-sous-Bois

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 29 835 2% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 10 944 37% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 15 177 51% 877 706 55%

60 ans et plus 3 714 12% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 319 0,30% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 3
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 3
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 2
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 3
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 11 184 37% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 2 587 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 2 089 19% 84 362 11%

Taux de pauvreté 45,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,3 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,3 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

40 26 21 085 -2 557
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https://ressources.seinesaintdenis.fr/Portraits-de-territoires
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Coubron

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 4 812 0% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 1 242 26% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 2 507 52% 877 706 55%

60 ans et plus 1 063 22% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 8 0,01% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 0
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 0
                - dont en gestion départementale 0
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 0
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 2 297 48% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 211 7% 144 435 14%

Allocataires du RSA 84 3% 84 362 11%

Taux de pauvreté 5,0% 28,6%

Rapport inter-décile
2,7 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 2,7 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

32 22 5 011 -173
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Gagny

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 39 148 2% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 10 985 28% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 20 761 53% 877 706 55%

60 ans et plus 7 402 19% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 187 0,18% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 2
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 2
                - dont en gestion départementale 2
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Oui
Collèges publics dont les SEGPA 3
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 18 877 48% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 2 639 11% 144 435 14%

Allocataires du RSA 1 341 7% 84 362 11%

Taux de pauvreté 17,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,6 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,6 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

37 34 17 696 -2 809
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Source : CD93 - IGN-BD Topo 2013 - STIFSource : CD93 - IGN-BD Topo 2013 - STIFSource : CD93 - IGN-BD Topo 2013 - STIFSource : CD93 - IGN-BD Topo 2013 - STIF
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GOURNAY-SUR-MARNE Pôle Aménagement et Développement Durables
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RD et ex-RN

Futur réseau de transport 
du Grand Paris

Espaces verts

Pôle Solidarité

Crèche municipale

Divers

Mairie

Mètres5002500

Pôle Société et Citoyenneté

Collège public

École de musique

Musée

salle de spectacle

Tennis

complexe sportif
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Gournay-sur-Marne

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 6 861 0% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 1 736 25% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 3 486 51% 877 706 55%

60 ans et plus 1 639 24% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 87 0,08% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 0
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 0
                - dont en gestion départementale 0
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 1
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 3 332 49% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 247 6% 144 435 14%

Allocataires du RSA 107 3% 84 362 11%

Taux de pauvreté 7,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,3 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,3 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

30 23 6 349 -452
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Livry-Gargan

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 44 466 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 12 015 27% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 23 955 54% 877 706 55%

60 ans et plus 8 496 19% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 259 0,25% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 2
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 2
                - dont en gestion départementale 2
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 5
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 21 109 47% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 2 736 10% 144 435 14%

Allocataires du RSA 1 703 9% 84 362 11%

Taux de pauvreté 17,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,5 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,5 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

34 30 28 011 -475
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Montfermeil

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 26 085 2% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 7 951 30% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 13 382 51% 877 706 55%

60 ans et plus 4 753 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 296 0,28% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 2
                - dont en gestion départementale 2
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 1
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 2
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 11 107 43% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 1 662 10% 144 435 14%

Allocataires du RSA 1 453 13% 84 362 11%

Taux de pauvreté 25,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,7 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,7 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

27 19 33 944 -1 630
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https://ressources.seinesaintdenis.fr/Portraits-de-territoires
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Neuilly-Plaisance

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 21 177 1% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 5 428 26% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 11 712 55% 877 706 55%

60 ans et plus 4 037 19% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 109 0,10% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 1
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 1
                - dont en gestion départementale 1
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 1
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 10 888 51% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 1 262 9% 144 435 14%

Allocataires du RSA 509 5% 84 362 11%

Taux de pauvreté 13,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,7 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,7 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

20 28 13 958 -1 573
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Neuilly-sur-Marne

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 34 685 2% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 9 796 28% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 19 128 55% 877 706 55%

60 ans et plus 5 761 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 311 0,30% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 2
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 2
                - dont en gestion départementale 0
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 3
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 17 148 49% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 2 345 10% 144 435 14%

Allocataires du RSA 1 228 8% 84 362 11%

Taux de pauvreté 21,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,4 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,4 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

29 39 3 689 -523
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Noisy-le-Grand

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 66 659 4% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 17 983 27% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 36 984 55% 877 706 55%

60 ans et plus 11 693 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) -57 -0,05% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 3
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 2
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 6
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 33 331 50% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 4 681 11% 144 435 14%

Allocataires du RSA 2 336 7% 84 362 11%

Taux de pauvreté 17,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,7 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,7 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

6 15 99 108 -17 244
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https://ressources.seinesaintdenis.fr/Portraits-de-territoires
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LES PAVILLONS-SOUS-BOIS
Infrastructures et ÉquipementsInfrastructures et Équipements

DSOE - SOD - Mars 2019

Fond SIGD
Sources : CD93 2019- IGN_BD Topo 2013
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
des Pavillons-sous-Bois

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 23 695 1% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 6 698 28% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 13 052 55% 877 706 55%

60 ans et plus 3 945 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 393 0,37% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 1
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 1
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 1
                - dont en gestion départementale 1
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 2
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 11 543 49% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 1 553 10% 144 435 14%

Allocataires du RSA 905 8% 84 362 11%

Taux de pauvreté 20,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,7 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,7 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

23 33 11 250 -1 196
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
du Raincy

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 14 501 1% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 3 578 25% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 7 635 53% 877 706 55%

60 ans et plus 3 288 23% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 128 0,12% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 1
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 1
                - dont en gestion départementale 1
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 1
Collèges privés subventionnés 3

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 7 288 50% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 893 9% 144 435 14%

Allocataires du RSA 339 5% 84 362 11%

Taux de pauvreté 12,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,6 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,6 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

22 37 2 870 -541
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Rosny-sous-Bois

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 45 411 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 12 441 27% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 24 994 55% 877 706 55%

60 ans et plus 7 976 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 593 0,57% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 2
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 3
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 3
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 3
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 21 859 48% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 3 124 11% 144 435 14%

Allocataires du RSA 2 049 9% 84 362 11%

Taux de pauvreté 20,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,6 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,6 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

14 17 61 485 -3 728
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Vaujours

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 6 969 0% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 1 938 28% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 3 817 55% 877 706 55%

60 ans et plus 1 214 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 157 0,15% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 1
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 1
                - dont en gestion départementale 0
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 1
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 3 420 49% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 463 10% 144 435 14%

Allocataires du RSA 228 6% 84 362 11%

Taux de pauvreté 12,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,2 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,2 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

3 38 1 122 -257
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https://ressources.seinesaintdenis.fr/Portraits-de-territoires
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2019
EPT
Grand Paris Grand Est

Ville
de Villemomble

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 30 051 2% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 8 090 27% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 16 068 53% 877 706 55%

60 ans et plus 5 892 20% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 199 0,19% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 0
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 0
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 1
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 1
                - dont en gestion départementale 1
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 2
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 14 615 49% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 1 804 9% 144 435 14%

Allocataires du RSA 1 005 7% 84 362 11%

Taux de pauvreté 19,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,4 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,4 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

25 40 1 191 890
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Lexique des sigles 
 

ACTP : Allocation compensatrice tierce-personne 

ADPA : Allocation départementale personnes âgées 

AM : Aide ménagère 

ASE :  Aide sociale à l’enfance 

ASH : Aide sociale à l’hébergement 

FAJ : Fonds d’aide aux jeunes 

FSE : Fonds de solidarité énergie 

FSL : Fonds de solidarité logement 

PCH : Prestation à la compensation du handicap 

PIE : Projet insertion emploi (ex-projet de ville RSA) 

PMI : Protection maternelle et infantile 

RSA : Revenu de solidarité active 

SDAF : Service départemental des aides financières 
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