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LE DEPARTEMENT




Demande de subvention dans le cadre du Programme Départemental d’Insertion et de l’Emploi de la  Seine-Saint-Denis
DOCUMENT A DESTINATION DES STRUCTURES NON ASSOCIATIVES DANS LE CADRE DE L’APPEL A DEMANDE DE SUBVENTION DES SIAE

Axe important du Programme Départemental d’Insertion et de l’Emploi, le soutien du Département aux Structures d’Insertion par l’Activité Economique devra favoriser l’accès des allocataires du RSA à une reprise progressive d’activité salariée.

L’intervention financière du Département, conditionnée par l’obtention du conventionnement par la DIRECCTE, doit permettre aux allocataires du RSA via un accompagnement socio-professionnel renforcé de s’inscrire dans une démarche durable d’insertion.

Au titre de l’année 2019, le Département pourra accorder un financement aux S.I.A.E. ayant un prévisionnel minimum de deux allocataires du RSA et répondant aux objectifs précités.

Les éléments complémentaires du dispositif sont déclinés dans une pièce jointe.
La demande, comprenant la totalité des documents suivants, doit être transmise au plus tard mercredi 20 février  2019 par mail à ess@seinesaintdenis.fr

Les documents à transmettre à la présente demande sont :

· Extrait KBis, inscription au registre ou répertoire concerné,

· Pour les entreprises appartenant à un groupe : organigramme précisant les niveaux de participation, effectifs, chiffres d’affaires et bilan des entreprises du groupe,

· Dernière liasse fiscale complète, 

· Pour les ETTI, copie de la déclaration préalable d'activité de l'entreprise de travail temporaire et attestation de garantie mentionnée à l'article L. 124-8 du code du travail. 

· RIB à l’adresse exacte de la structure demandeuse,

· Le compte de résultat et le bilan de la structure entière certifiés de l’année N-1  seront transmis au 30 juin de l’année N au plus tard (attention, en cas de multi activités (IAE – Autres), le compte et le bilan doivent porter sur l’intégralité de la structure et non pas uniquement sur les activités liées à l’IAE),

· Si le dossier n’est pas signé par le représentant légal de la structure, le pouvoir de ce dernier au signataire,
· L’organigramme de la structure,
· Pour les postes d’encadrants et de chargées de l’accompagnement socioprofessionnel : fiches de postes et CV.
· Le présent document complété à la page 2

· Le dossier unique complété transmis à la DIRECCTE

· Bilan statistique 2017 transmis par la Direccte par ailleurs. 

· Budgets 2017 et 2018 de la structure et de l’activité conventionnée IAE.
Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas à contacter les chargées de suivi territorialisées :

Est ensemble : Linda Martinez – limartinez@seinesaintdenis.fr – 01 43 93 11 34

Grand Paris Grand Est & Paris Terres d’Envol : Zaïnabou Konate – zkonate@seinesaintdenis.fr – 01 43 93 41 73 

Plaine Commune : Meral Akcicek – makcicek@seinesaintdenis.fr – 01 43 93 76 41

Département - service de développement de l’ESS  - bureau de l’ESS et de l’IAE -  ess@seinesaintdenis.fr - secrétariat :  01 43 93 87 08
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DOCUMENT A DESTINATION DES STRUCTURES NON ASSOCIATIVES DANS LE CADRE DE L’APPEL A DEMANDE DE SUBVENTION DES SIAE

Intitulé de l’action pour laquelle la demande de subvention est sollicitée 
(Une demande par action) :

...............................................................................................................................................................
 FORMCHECKBOX 
1ère demande de conventionnement                     FORMCHECKBOX 
 Reconduction

RECRUTEMENT PREVISIONNEL 2019 :
1. Les salariés allocataires du RSA :


2. Les salariés en insertion :

	
	Nombre :
	%

	Nombre total de personnes en insertion au sein de la structure
 (poursuite de contrat, embauches ou mises à disposition) :
	
	100

	dont allocataires RSA de Seine-Saint-Denis :
	
	


BILAN DE L’ACTION 2018 :
Les salariés en insertion :
	Nombre d'allocataires au RSA présents en 2018 :
	

	Pour les ACI : nombre de mois de présence total réalisés :
	

	Pour les AI et ETTI : nombre d’heures de mise à disposition total réalisées :
	

	Pour les EI : nombre d’Equivalents Temps Plein (ETP) total réalisés
	


�





�








Nombre d'allocataires prévisionnel au RSA au moment de leur entrée dans la SIAE :�
�
�
Pour les ACI : nombre de mois de présence total et prévisionnel des allocataires au RSA:�
�
�
Pour les AI et ETTI : nombre d’heure de mise à disposition total et prévisionnel des allocataires au RSA :�
�
�
Pour les EI : nombre d’Equivalents Temps Plein (ETP) total et prévisionnel des allocataires au RSA:�
�
�
 








