
Direction de la stratégie, de l'organisation et de l'évaluation

Service du projet de gestion et de l’évaluation

Toutes commissions

RAPPORT AU CONSEIL DÉPARTEMENTAL

Séance du 12 décembre 2019

OBJET : PROJET D'ACTIVITÉS ET DE BUDGET PAR PROGRAMMES 2020.

Mesdames, messieurs,

Le  projet  d'activités  et  de  budget  par  programmes  présente,  chaque  année,  pour
l’ensemble de nos politiques, nos objectifs stratégiques et opérationnels, nos projets, nos
actions  et  nos  opérations  d'investissement,  ainsi  que  les  moyens  financiers  et  les
ressources humaines dédiés à leur mise en œuvre. 

Ce document développe ainsi les priorités que j'ai portées à votre connaissance dans le
rapport d'orientations budgétaires, traduisant nos orientations dans tous nos domaines de
compétences,  qu'il  s'agisse de la  préservation  et  du renforcement  de nos politiques de
solidarité, de nos politiques d'investissement au bénéfice du territoire et des habitant·e·s ou
de la poursuite de nos politiques innovantes et de nos démarches de modernisation.

Notre collectivité  est  l'une des seules  collectivités proposant  ainsi  une vision globale  et
étayée  de  ses  politiques  publiques,  à  l'appui  du  vote  du  budget  primitif  par  notre
assemblée.

Le président du Conseil départemental,

Stéphane Troussel























































































































































































































































En matière de consolidation des données, les priorités de l’année 2020 seront : 
- l'enrichissement du nouvel Atlas du patrimoine, avec une attention particulière portée à l’atlas des collèges et à 

la mise en place d’un inventaire participatif ; 
- l'optimisation des données patrimoniales dans la perspective de leur intégration à de nouveaux outils de gestion 

métier, propres à garantir une interopérabilité de celles-ci conforme aux normes en vigueur. 
 
L’objectif de transmission des savoirs se traduira en 2020 par :  
 

- en matière de patrimoine archéologique, la consolidation de l'offre de valorisation de l'archéosite de la Haute-Île 
dans une perspective, notamment, de diversification des publics : ateliers de jeux et lectures pour les tout-
petits, activités spécifiques à destination des seniors dans le cadre de la carte Ikaria, poursuite de la 
collaboration avec l'établissement public de santé  de Ville-Evrard avec des ateliers adaptés à ses patients, 
médiation de l’archéologie par la danse dans un cadre partenarial élargi à des partenaires culturels et 
artistiques en lien avec le service culture art et territoire (SCAT), poursuite avec la Direction de la nature, des 
paysages et de la biodiversité (DNPB) de l’élaboration d’un parcours d’interprétation dans le parc associant 
environnement et archéologie ; 

- à l'issue de la phase terrain de la fouille préventive au stade de La Motte, la proposition d’une première 
restitution des apports de cette opération sous forme d'une exposition photos et d'une brochure ; 

- la définition du contour programmatique d'une célébration, en 2021, de trente ans de politique archéologique 
départementale et de vingt ans de politique d’inventaire ; 

- en matière de patrimoine contemporain, le développement de la nouvelle formule de « De Visu », sous la forme 
d'une programmation diversifiée : visites participatives, offre consolidée pour les JEP, mise en œuvre d’un 
dispositif numérique embarqué de découverte du patrimoine ; 

- la poursuite de la déclinaison de la politique éditoriale (nouveaux opus pour la collection « Patrimoine 
inattendu », coproduction d'ouvrage avec la Région ou les collectivités telles que Plaine Commune, label « Ville 
et pays d'art et d’hstoire ») ; 

- la poursuite du pilotage par le service de l'axe « éducation à la ville » dans le cadre du PED2, avec notamment 
la déclinaison de trois parcours d'éducation artistique et culturelle (EAC) « éducation à la ville » ; 

- la poursuite des expérimentations autour d’actions d’éducation au patrimoine, notamment à travers des 
résidences de création autour du « patrimoine vécu » ou de parcours Culture et arts au collège (CAC) 
« patrimoine et sport » dans le cadre de la préparation des JOP 2024. 

 
Moyens de l’action 
 

Fonctionnement    (En M€)   CA 2017 CA 2018 BP 2019 
Proposition 

BP 2020 

Consolidation et transmission des savoirs Dépenses 0,238 0,195 0,176 0,172 

 

Investissement    (En M€)   CA 2017 CA 2018 BP 2019 
Proposition 

BP 2020 

Consolidation et transmission des savoirs 
Dépenses 0,499 0,065 0,033 0,080 

Recettes - - - 0,172 

 
 
 
 

Action 3 : Structuration des partenaires 
 
 
Objectifs de l’action  
 
Le Département est attentif à approfondir les partenariats existants (musées, Mémorial de la Shoah, Musée national de 
l'histoire de l'immigration (MNHI), Institut national de recherches archéologiques (INRAP), association régionale des 
cités-jardins d’Île-de-France, musée d’histoire vivante de Montreuil…) et à toujours plus explicitement s'articuler avec les 
acteurs pertinents du territoire (Région Île-de-France, Fondation du Patrimoine, ville et pays d'art et d'histoire, CAUE, 
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Délibération n° du 12 décembre 2019

PROJET D’ACTIVITÉS ET DE BUDGET PAR PROGRAMMES 2020

Le conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le rapport de son président,

Les commissions consultées,

après en avoir délibéré,

- DONNE ACTE à M. le président du conseil départemental de la présentation du projet
d'activités et de budget par programmes 2020.

Pour le président du conseil départemental
et par délégation,

Adopté à l'unanimité : Adopté à la majorité : Voix contre : Abstentions : 

Date d'affichage du présent acte, le Date de notification du présent 
acte, le 

Certifie que le présent acte est 
devenu exécutoire le

Le présent acte peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montreuil dans un
délai de deux mois à compter de sa notification ou publication.
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