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OBJET : OBTENTION DU LABEL « TERRITOIRE À ÉNERGIE POSITIVE 
POUR LA CROISSANCE VERTE ». 

Mesdames, messieurs,

Le Conseil départemental de la Seine-Saint-Denis, engagé de longue date en faveur de la 
transition énergétique et  écologique,  souhaite poursuivre et  amplifier  son action dans ce 
domaine. Doté d'un Agenda 21 actualisé en 2014 et d'un Plan Climat Énergie Départemental 
adopté  en  2010,  le  Département  souhaite  franchir  une  nouvelle  étape  en  élaborant 
actuellement une nouvelle stratégie en faveur de la transition écologique.

Dans ce cadre, le Département a adopté récemment plusieurs plans d'investissements qui 
doivent permettre d’améliorer le service public local, tout en diminuant les émissions de gaz 
à effet de serre, en permettant de lutter contre la pollution et en améliorant la performance 
énergétique  des  bâtiments  publics.  Le  Département  est  également  soucieux  de  la 
préservation de la biodiversité, par une politique en faveur du réaménagement des parcs 
départementaux. 

Ainsi,  les plans « A vos parcs », « Ambition collège », « Petite enfance et parentalité » et 
« Mobilités durables », adoptés récemment, ont permis de formaliser les engagements du 
Département pour que les investissements intègrent pleinement la nécessité de la transition 
énergétique et écologique. 

L'éco-responsabilité est un volet important de l'action du Département pour l'environnement. 
Les politiques d'exemplarité interne pour diminuer le gaspillage des ressources et valoriser 
les  déchets,  pour  favoriser  les  déplacements  vertueux  ou  pour  intégrer  des  critères 
environnementaux  dans  les  marchés  publics  mobilisent  l'ensemble  des  agents  du 
Département. 

Le  Département  participe  également,  aux  côtés  d'autres  acteurs  du  territoire,  à  la 
sensibilisation et la mobilisation de la population pour que la transition écologique soit vécue 
comme une chance pour les habitants de Seine-Saint-Denis. Cette mobilisation a atteint son 



apogée  lors  de  la  COP21,  et  se  poursuit  depuis  au  sein  d'une  instance  pilotée  par  le 
Département, rassemblant les villes et EPT, mais aussi des associations, des entreprises... 

Enfin,  le  Département  a engagé une réflexion pour  amplifier  son action en faveur  de la 
transition écologique. Il est en cours d'élaboration d'une nouvelle stratégie qui se déclinera 
dans un plan d'action opérationnel sur la période 2017-2020. Cette stratégie s'inscrit dans un 
triple  objectif  de  renforcement  de  l'exemplarité  du  Département  afin  que  la  transition 
écologique devienne le cadre courant de l'action administrative, d'innovation publique dans 
le cadre de ses politiques publiques pour rendre les solutions de la transition écologique 
accessibles à tous les Séquano-dionysiens,  et  de gouvernance partagée pour  mettre en 
synergie les initiatives des acteurs locaux.

C'est dans la continuité des politiques déjà engagées, et avec la volonté d'amplifier l'action 
départementale en faveur  de la  transition écologique que le  Département est  lauréat  de 
l'appel à projets « Territoire à Énergie Positive pour la Croissance Verte ».

Ce  label vient  soutenir  les  collectivités  qui  mènent  des  politiques  ambitieuses  pour  la 
préservation de l'environnement et pour la transition énergétique. Au-delà de la valorisation 
importante que le label apporte, c'est également une aide financière à l'investissement de 
100 000 euros qui pourra être attribuée pour certaines actions.

L'appel à projets vise à accélérer les actions concrètes contribuant à :

 atténuer les effets du changement climatique, pour que la France soit exemplaire lors 
de la conférence Paris Climat ; 

 encourager la  réduction des besoins d’énergie et  le  développement  des énergies 
renouvelables locales ; 

 faciliter  l’implantation  de  filières  vertes  pour  créer  100  000  emplois  sur  3  ans ;
 reconquérir la biodiversité et valoriser le patrimoine naturel. 

Six domaines d'actions sont ciblés par le label :

- Réduction de la consommation d'énergie dans le bâtiment et l'espace public ;

- Diminution des gaz à effets de serre et des pollutions liées aux transports. Au moins une 
action doit concerner les mobilités électriques ;

- Production d'énergie renouvelable locale ;

-  Promotion  de  l’éducation  à  l’environnement,  de  l’éco-citoyenneté  et  mobilisation  des 
acteurs ;

-  Préservation  de  la  biodiversité, protection  des  paysages  et  promotion  d’un  urbanisme 
durable ;

- Développement de l’économie circulaire et de la gestion durable des déchets.

La  convergence  entre  les  objectifs  du  label  et  les  ambitions  du  Département  est  nette. 
L'obtention du label permet ainsi de valoriser les politiques pour lesquelles le Département 
est  en  avance  par  rapport  à  d'autres  collectivités.  Le  label  permet  de  valoriser  les 
orientations  du  Département  pour  la  transition  écologique  à  travers  le  plan  d'action 
transversal en cours d'élaboration, et de mettre en avant les investissements en faveur de la 
rénovation thermique des crèches et des collèges, en cohérence avec les orientations du 
Département pour l’amélioration de l’accueil des collégiens et des tout-petits. 

Le  Département  émet  96 000  Tonnes  équivalent  carbone  –  TeqCo2 -  (bilan  des 
émissions de gaz à effet  de serre 2012).  Les principaux postes d’émission sont la 



construction des infrastructures et des bâtiments (30%), la consommation d’énergie 
des bâtiments (26%) et les déplacements (24%). Engagé dans le Facteur 4, il vise d’ici 
2020 à réduire de 16 000 TeqCo2 ses émissions, soit une baisse de 17% par rapport à 

celles estimées en 2012.

La valorisation des investissements du Département en faveur de la mobilité électrique est 
au  cœur  du  projet.  Cela  correspond  à  l'orientation  principale  du  Ministère  de 
l'Environnement, de l’Énergie et de la Mer, et le Département peut démontrer une action 
particulièrement volontariste Il s’est engagé à mettre en œuvre le verdissement de sa flotte 
automobile depuis 2013 et s’est, à ce titre, lancé dans la mobilité électrique en profitant par 
ailleurs du bonus écologique mis en place par l’État et reconduit annuellement (- 6300 € par 
véhicule), avec l’acquisition d’une moyenne de 35 véhicules électriques (VE) et véhicules 
hybrides (VH) par an. L’effort supplémentaire sur le plan d’investissement de 1,5 M€ fait en 
2016 sur la flotte automobile a ainsi permis de dépasser les objectifs fixés qui étaient de 20% 
de la flotte en véhicule propre (VE et VH) au 31 décembre 2017. Avec l’acquisition de 72 VE 
et VH, le nombre des véhicules de cette catégorie sera de 180 et constituera 23 % de la 
flotte du Département et placera la Seine-Saint-Denis parmi les départements les plus en 
avance dans le domaine des déplacements éco-responsables et la mobilité électrique.  Le 
verdissement de la flotte doit permettre d'atteindre 140 tonnes de CO2 évitées par an 
par rapport à 2013.

La  candidature  intègre  donc  la  labellisation  des deux actions  suivantes  pour  la  mobilité 
électrique,  pour  un montant  de la  demande de subvention à hauteur de 100 000 euros, 
couvrant 80 % du montant des actions concernées :

- Verdissement de la flotte de véhicules. Le Département a réalisé un effort très important 
de verdissement de sa flotte automobile, puisque l'objectif de 20 % de véhicules électriques 
en  2018  a  été  dépassé  dès  la  fin  2016.  Il  s'agit  donc  d'amplifier  cet  objectif  avec  le 
verdissement de la flotte des parcs départementaux (soit une trentaine de 2 roues motorisés, 
une vingtaine de vélos à assistance électrique et  25 véhicules utilitaires).  La subvention 
permettra l'achat de 8 véhicules.

- Soutenir la mobilité électrique sur le territoire. Il s'agit d'amorcer une politique publique 
de soutien aux particuliers possédant un véhicule électrique. Il est proposé l'installation de 10 
stations de recharge pour véhicules électriques, à destination du public, dans les parkings 
des 4 principaux parcs départementaux. La subvention couvre l'installation de 2 bornes de 
recharge au parc Georges Valbon.

L'obtention du label « Territoire à Énergie Positive pour la Croissance Verte » est pour le 
Département  un  atout  pour  valoriser  et  amplifier  son  action  en  faveur  de  la  transition 
écologique.

Sur la base de ces éléments, nous vous proposons : 

- D’APPROUVER le projet du Département pour l'obtention du label « Territoire à Énergie 
Positive pour la Croissance Verte » ;

- D'AUTORISER le Président du Conseil départemental à signer la convention « Territoire à 
Énergie  Positive  pour  la  Croissance  Verte »  avec  le  Ministère  de  l'Environnement,  de 
l’Énergie et de la Mer, le Département étant lauréat.

Le Président du Conseil départemental

Stéphane Troussel





TER R ITOIR E  A  E N E R GIE  PO S ITIVE  POU R  L A C ROI S S A N C E  
VE RTE

Convention particulière d’appui financier



E n t r e

l’ É t a t,  r e p r é s e n t é  p a r  M a d a m e  S é g o l è n e  R O Y A L ,  M i n i s t r e  d e  l’ E n v i r o n n e m e n t ,  d e  l’ É n e r g i e  e t  d e  
l a  M e r , c h a r g é e  d e s  R e l a t i o n s  i n t e r n a t i o n a l e s  s u r  l e  c l i m a t , 

E t

L e  C o n s e i l  D é p a r t e m e n t a l  d e  S e i n e-S a i n t-D e n i s ,  r e p r é s e n t é  p a r  s o n  P r é s i d e n t ,  M o n s i e u r  
S t é p h a n e  T R O U S S E L ,  c i-a p r è s  d é s i g n é  l e  b é n é f i c i a i r e

E n  p r é s e n c e  d e  l a  C a i s s e  d e s  d é p ô t s  e t  c o n s i g n a t i o n s ,

E n  p r é s e n c e  d e  l’ A d e m e ,  r e p r é s e n t é e  p a r  s o n  P r é s i d e n t , 

***

V u  l a  l o i  n ° 2 0 1 4-1 5 4 5  d u  2 0  d é c e m b r e  2 0 1 4  r e l a t i v e  à  l a  s i m p l i f i c a t i o n  d e  l a  v i e  d e s  e n t r e p r i s e s ,  
n o t a m m e n t  s o n  a r t i c l e  2 0-I I

V u  l’ a r t i c l e  2 0  d e  l a  l o i  n °  2 0 1 5-9 9 2  d u  1 7  a o û t  2 0 1 5  r e l a t i v e  à  l a  t r a n s i t i o n  é n e r g é t i q u e  p o u r  l a  
c r o i s s a n c e  v e r t e ,

V u  l a  c o n v e n t i o n  m o d i f i é e  d u  3 1  m a r s  2 0 1 5  r e l a t i v e  à  l a  c r é a t i o n  e t  à  l a  g e s t i o n  d’ u n e  e n v e l o p p e  
s p é c i a l e  T r a n s i t i o n  é n e r g é t i q u e ,  p a r  l a  C a i s s e  d e s  d é p ô t s  e t  c o n s i g n a t i o n s ,  e t  l a  c o n v e n t i o n  
m o d i f i é e  d e  g e s t i o n  d e  l’ e n v e l o p p e  s p é c i a l e  T r a n s i t i o n  é n e r g é t i q u e  d u  4  m a i  2 0 1 5 , d a n s  s a  v e r s i o n  
m o d i f i é e  p a r  l’ a v e n a n t  d u  1 1  m a r s  2 0 1 6 .

V u  l e  c o u r r i e r  d u  5  n o v e m b r e  2 0 1 4  d u  p r é f e t  d e  l a  r é g i o n  d’ Î l e-d e-F r a n c e ,  p r é f e t  d e  P a r i s,  d u  
p r é s i d e n t  d e  l’ A D E M E  e t  d u  p r é s i d e n t  d u  C o n s e i l  r é g i o n a l  d’ Î l e-d e-F r a n c e

Il e st convenu ce  qui suit

Article 1 - Objet et durée de la convention

L a  p r é s e n t e  c o n v e n t i o n  a  p o u r  o b j e t  d e  p r é c i s e r, d’ u n e  p a r t, l e s  a c t i o n s  q u i  s e r o n t  m i s e s  e n  œ u v r e  
p a r  l e  b é n é f i c i a i r e  a i n s i  q u e  s e s  e n g a g e m e n t s  à  c e  t i t r e  e t ,  d’ a u t r e  p a r t,  l e s  m o d a l i t é s  d’ a t t r i b u t i o n  
e t  d e  v e r s e m e n t  d e  l’ a p p u i  f i n a n c i e r  d u  F F T E .  L a  p r é s e n t e  c o n v e n t i o n  e n t r e  e n  v i g u e u r  à  c o m p t e r  
d u  j o u r  d e  s a  s i g n a t u r e .  E l l e  e s t  v a l a b l e  p o u r  l e s  a c t i o n s  a y a n t  c o n n u  u n  d é m a r r a g e  e f f e c t i f  
j u s q u’ a u  3 1  d é c e m b r e  2 0 1 7  e t  p r e n d r a  f i n  a v e c  l e  v e r s e m e n t  d u  s o l d e  d e  l’ a i d e  e t  a u  p l u s  t a r d  t r o i s  
a n s  a p r è s  l a  d a t e  d e  s i g n a t u r e  d e  l a  p r é s e n t e  c o n v e n t i o n .

Article 2 - M ontant et modalités  de versement de l’appui financier

L e  m o n t a n t  d e  l’ a p p u i  f i n a n c i e r  a u  t i t r e  d e  l a  p r é s e n t e  c o n v e n t i o n  e s t  f i x é  à  100 000 e u r o s  
d a n s  l a  l i m i t e  d’ u n  p l a f o n d  m a x i m a l  d e  8 0  %  d e  c h a q u e  d é p e n s e  
s u b v e n t i o n n a b l e . 
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L e  v e r s e m e n t  d e  l a  s u b v e n t i o n  s e r a  r é a l i s é  c o n f o r m é m e n t  a u  d é c r e t  9 9-1 0 6 0  d u  1 6  d é c e m b r e  
1 9 9 9  r e l a t i f  a u x  s u b v e n t i o n s  d e  l’ É t a t  p o u r  d e s  p r o j e t s  d ' i n v e s t i s s e m e n t  :

• u n e  a v a n c e  d e  5  %  d e  l a  s u b v e n t i o n  s e r a  v e r s é e ,  s a n s  d e m a n d e  p a r t i c u l i è r e ,  d è s  
l' e n r e g i s t r e m e n t  d e  l a  c o n v e n t i o n  o u  d e  l' a v e n a n t  p a r  l a  C a i s s e  d e s  D é p ô t s  ;

• l e  s o l d e  s e r a  v e r s é e  s u r  o r d r e  d e  p a i e m e n t  é t a b l i  p a r  l e  P r é f e t  d e  r é g i o n  o u  l a  M i n i s t r e ,  
a p r è s  v é r i f i c a t i o n  d u  s e r v i c e  f a i t  e t  d e s  d é p e n s e s  e f f e c t i v e s  r é a l i s é e s  p a r  l e  b é n é f i c i a i r e  ;

• u n  v e r s e m e n t  i n t e r m é d i a i r e  (ac o m p t e) p o u r r a  ê t r e  r é a l i s é ,  s u r  o r d r e  d e  p a i e m e n t  é t a b l i  p a r  
l e  P r é f e t  d e  r é g i o n  o u  l a  M i n i s t r e ,  à  l a  d e m a n d e  d u  b é n é f i c i a i r e,  e t  s u r  p r é s e n t a t i o n  p a r  
c e l u i-c i  d ' u n  é t a t  d e  f a c t u r e s  a c q u i t t é e s  e t  d ' u n e  n o t i c e  d ' a v a n c e m e n t  p h y s i q u e  d e  
l' o p é r a t i o n  d o n t  i l s ' a g i t.

L o r s q u e  l' o p é r a t i o n  c o f i n a n c é e  p a r  l' E S T E  d a n s  l e  c a d r e  d e  l a  p r é s e n t e  c o n v e n t i o n  o u  a v e n a n t  n e  
r e l è v e  p a s  d u  d é c r e t  d e  1 9 9 9  s u s m e n t i o n n é ,  l e  v e r s e m e n t  d e  l a  s u b v e n t i o n  s u i v r a  l e s  m o d a l i t é s  
s u i v a n t e s  :

• u n  a c o m p t e  d e  4 0  %  s e r a  v e r s é ,  s a n s  d e m a n d e  p a r t i c u l i è r e ,  d è s  l' e n r e g i s t r e m e n t  d e  l a  
c o n v e n t i o n  o u  d e  l' a v e n a n t  p a r  l a  C a i s s e  d e s  D é p ô t s  ;

• l e  s o l d e  s e r a  v e r s é  s u r  o r d r e  d e  p a i e m e n t  é t a b l i  p a r  l e  P r é f e t  d e  r é g i o n  o u  l a  M i n i s t r e ,  
a p r è s  v é r i f i c a t i o n  d u  s e r v i c e  f a i t  e t  d e s  d é p e n s e s  e f f e c t i v e s  r é a l i s é e s  p a r  l e  b é n é f i c i a i r e.

Article 3 - Engagements  du territoire lauréat et du (des) bénéficiaire(s)

D a n s  l e  c a d r e  d u  p r o j e t, l e  t e r r i t o i r e  l a u r é a t  e t  l e(s) b é n é f i c i a i r e(s) s’ e n g a g e(n t) à  :

a) m e t t r e  e n  p l a c e  s u r  s o n  (le u r s) t e r r i t o i r e(s) l e s  a c t i o n s  s p é c i f i q u e s  f i g u r a n t  e n  a n n e x e s  1  e t  2.
b) d é s i g n e r  u n  é l u  r é f é r e n t  q u i  s e r a  l e  g a r a n t  d e  l a  d é m a r c h e  d u  t e r r i t o i r e  ;
c) m e t t r e  e n  p l a c e  u n e  é q u i p e  p r o j e t  a n i m é e  p a r  u n  c h e f  d e  p r o j e t  à  l’ é c h e l l e  d u  t e r r i t o i r e  l a u r é a t .
d) t r a n s m e t t r e  a u  P r é f e t  d e  R é g i o n  (D R I E E) :

• l e s  j u s t i f i c a t i f s  r e l a t i f s  a u x  d é p e n s e s  s u b v e n t i o n n a b l e s ,  a c q u i t t é e s  e t  c e r t i f i é e s  p a r  l e  
c o m p t a b l e  p u b l i c  ;

• t o u t  d o c u m e n t  n é c e s s a i r e  a u x  e n g a g e m e n t s  e t  v e r s e m e n t s  ;
• l e  s u i v i  e t  l e  b i l a n  d e s  a c t i o n s  m i s e s  e n  œ u v r e .

L e s  d é p e n s e s  s u b v e n t i o n n a b l e s  d e v r o n t  ê t r e  v e n t i l é e s  s e l o n  l e s  p o s t e s  c o m p t a b l e s  e t  c e r t i f i é e s  
e x a c t e s  p a r  l e  c o m p t a b l e  p u b l i c .

e) p a r t i c i p e r  a u  r é s e a u  d’ é c h a n g e  d’ e x p é r i e n c e  p r o p o s é  p a r  l a  c o m m u n a u t é  r é g i o n a l e  d e  t r a v a i l  e t  
à  c o l l a b o r e r  a u  d i s p o s i t i f d ’ é v a l u a t i o n .
f) a p p o s e r  l e  l o g o  « T e r r i t o i r e  à  é n e r g i e  p o s i t i v e  p o u r  l a  c r o i s s a n c e  v e r t e »  c i-d e s s o u s  s u r  t o u t  
d o c u m e n t  e t  t o u t e  r é a l i s a t i o n  e t  p a n n e a u  d e  c h a n t i e r  p o r t a n t  s u r  l e s  a c t i o n s  f i n a n c é e s .

g)  f a i r e  é t a t  d u  c o n c o u r s  d u  M i n i s t è r e  d e  l’ e n v i r o n n e m e n t,  d e  l’ é n e r g i e  e t  d e  l a  m e r  e t  d u  
p r o g r a m m e  T e r r i t o i r e  à  é n e r g i e  p o s i t i v e  p o u r  l a  c r o i s s a n c e  v e r t e  ; 
h) f a i r e  c o n n a î t r e  l e  s o u t i e n  d u  M i n i s t è r e  d e  l’ e n v i r o n n e m e n t,  d e  l’ é n e r g i e  e t  d e  l a  m e r  e t  d u  
p r o g r a m m e  T e r r i t o i r e  à  é n e r g i e  p o s i t i v e  p o u r  l a  c r o i s s a n c e  v e r t e , l o r s  d e s  a c t i o n s  d e  r e l a t i o n s  a v e c  
l a  p r e s s e  (do s s i e r,  c o m m u n i q u é  d e  p r e s s e ,  c o n f é r e n c e s  d e  p r e s s e ,  e t c), e n  é t r o i t e  c o n c e r t a t i o n  
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a v e c  l e  M i n i s t è r e  d e  l’ e n v i r o n n e m e n t , d e  l’ é n e r g i e  e t  d e  l a  m e r  ; 
i) a p p o s e r  s u r  t o u t  d o c u m e n t  i n f o r m a t i f  r e l a t i f  à  l’ o p é r a t i o n  s u b v e n t i o n n é e ,  l e  l o g o  «  T e r r i t o i r e s  à  
é n e r g i e  p o s i t i v e  p o u r  l a  c r o i s s a n c e  v e r t e  ». L a  t a i l l e  d u  l o g o  d e v r a  ê t r e  à  m i n i m a  p r o p o r t i o n n e l l e  à  
l a  p a r t  d u  f i n a n c e m e n t  i s s u  d u  F o n d s  d e  f i n a n c e m e n t  d e  l a  t r a n s i t i o n  é n e r g é t i q u e  d a n s  l e  p l a n  d e  
f i n a n c e m e n t  g l o b a l  d e  l’ a c t i o n .  L’ a p p o s i t i o n  d u  l o g o  d e v r a  ê t r e  a d a p t é e  à  l a  n a t u r e  d e  l’ o p é r a t i o n  
(voi r  l e s  e x e m p l e s  d e  b o n n e s  p r a t i q u e s  d’ u t i l i s a t i o n  d u  l o g o  s u r  l e  s i t e  
h t t p ://w w w. t e p c v. d e v e l o p p e m e n t-d u r a b l e . g o u v. f r/ r u b r i q u e  c o m m u n i c a t i o n). 
j) I n v i t e r  l a  M i n i s t r e  d e  l’ e n v i r o n n e m e n t ,  d e  l’ é n e r g i e  e t  d e  l a  m e r  e t  l e  r e p r é s e n t a n t  d e  l’ E t a t  d a n s  
l e  d é p a r t e m e n t ,  à  t o u t e  m a n i f e s t a t i o n  r e l a t i v e  à  l‘i n a u g u r a t i o n  o u  l a  v a l o r i s a t i o n  d e  l’ a c t i o n  
s u b v e n t i o n n é e  ; 

L e s  t e r r i t o i r e s  à  é n e r g i e  p o s i t i v e  p o u r  l a  C r o i s s a n c e  v e r t e  s o n t  e n c o u r a g é s  é g a l e m e n t  

à  promouvoir la biodiversité  e t  m e t t r e  e n  œ u v r e  d e s  a c t i o n s  c o n c r è t e s  c o n t r i b u a n t  à  

 F a v o r i s e r  l a  c r é a t i o n  d’ e m p l o i s  d a n s  l e s  f i l i è r e s  v e r t e s  ;

 É d u q u e r  e t  s e n s i b i l i s e r  l e s  j e u n e s  g é n é r a t i o n s  a u x  e n j e u x  d e  l a  b i o d i v e r s i t é ,  p a r  e x e m p l e  
e n  m e t t a n t  s y s t é m a t i q u e m e n t  e n  p l a c e  d e s  c o i n s  n a t u r e  d a n s  l e s  é t a b l i s s e m e n t s  s c o l a i r e s

 A m é l i o r e r  l a  c o n n a i s s a n c e  e t  l a  p r é s e r v a t i o n  d e  l a  b i o d i v e r s i t é  d a n s  l e s  t e r r i t o i r e s ,  p a r  
e x e m p l e  e n  c r é a n t  d e s  a t l a s  d e  l a  b i o d i v e r s i t é  ;

 D é v e l o p p e r  l a  n a t u r e  e n  v i l l e

 P r o m o u v o i r  d e s  s o l u t i o n s  f o n d é e s  s u r  l a  n a t u r e  p o u r  l u t t e r  c o n t r e  l e s  e f f e t s  d e s  
c h a n g e m e n t s  c l i m a t i q u e s

P a r  a i l l e u r s ,  e n  l e u r  q u a l i t é  d e  t e r r i t o i r e s  e x e m p l a i r e s  d e  l a  t r a n s i t i o n  é n e r g é t i q u e ,  l e s  c o l l e c t i v i t é s  

l a u r é a t e s  s o n t  e n c o u r a g é e s  à  rechercher  en  permanence  l’excellence  
environnementale  au  travers  de  leurs  projets  d’infrastructures,  n o t a m m e n t  e n  
é t u d i a n t  l a  p o s s i b i l i t é  d e  r é a l i s e r  d e s  b â t i m e n t s  p a s s i f s  o u  à  é n e r g i e  p o s i t i v e  p o u r  t o u t e  n o u v e l l e  
c o n s t r u c t i o n  d e  b â t i m e n t  p u b l i c.

E n f i n  l e s  t e r r i t o i r e s  s o n t  e n c o u r a g é s  à  lutter contre l’artificialisation des sols  

Article 4 –  Clause de reversement et de résiliation

L e s  s o m m e s  q u i  n’ a u r a i e n t  p a s  é t é  u t i l i s é e s , o u  q u i  a u r a i e n t  é t é  u t i l i s é e s  p o u r  u n e  a c t i o n  a u t r e  q u e  
c e l l e s  p r é v u e s  à  l’ a r t i c l e  3, s e r o n t  r e s t i t u é e s  à  l a  C a i s s e  d e s  d é p ô t s  e t  c o n s i g n a t i o n s .

E n  c a s  d e  n o n-r e s p e c t ,  p a r  l’ u n e  o u  l’ a u t r e  d e s  P a r t i e s ,  d e s  e n g a g e m e n t s  r é c i p r o q u e s  i n s c r i t s  
d a n s  l a  p r é s e n t e  c o n v e n t i o n ,  c e l l e-c i  p o u r r a  ê t r e  r é s i l i é e  d e  p l e i n  d r o i t  p a r  l’ u n e  o u  l’ a u t r e  P a r t i e  à  
l’ e x p i r a t i o n  d’ u n  d é l a i  d’ u n  m o i s  s u i v a n t  l’ e n v o i  d’ u n e  l e t t r e  r e c o m m a n d é e  a v e c  a c c u s é  d e  
r é c e p t i o n  v a l a n t  m i s e  e n  d e m e u r e .

Fait à                             , le

L e  P r é s i d e n t  d u  C o n s e i l  D é p a r t e m e n t a l  d e  
S e i n e-S a i n t-D e n i s

 l a  M i n i s t r e  d e  l’ E n v i r o n n e m e n t ,
d e  l’ É n e r g i e  e t  d e  l a  M e r , 
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S t é p h a n e  T R O U S S E L

E n  p r é s e n c e  d e  l a  C a i s s e  d e s  d é p ô t s  e t  
c o n s i g n a t i o n s ,

S é g o l è n e  R O Y A L

E n  p r é s e n c e  d e  l’ A D E M E ,
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Annexe 1

Projet présenté par le lauréat

1. L’ambition  du  Département  de  Seine-Saint-Denis  en  faveur  de  la   
transition énergétique et écologique

Le Conseil départemental de Seine-Saint-Denis, engagé de longue date en faveur de la transition 
écologique et énergétique, souhaite poursuivre et amplifier son action dans ce domaine. Doté d'un 
Agenda 21 actualisé en 2014 et d'un Plan Climat Énergie Départemental adopté en 2010, le Dé-
partement souhaite franchir une nouvelle étape en élaborant une nouvelle stratégie en faveur de la 
transition écologique et énergétique. 

Dans ce cadre, le Département a adopté récemment plusieurs plans d'investissements qui doivent 
permettre d’améliorer le service public local, tout en diminuant les émissions de gaz à effet de 
serre, en luttant contre la pollution et en améliorant la performance énergétique des bâtiments pu-
blics. Le Département est également soucieux de la préservation de la biodiversité, par une poli-
tique de développement des parcs départementaux. 

Ainsi, les plans « A vos parcs », « Ambition collège », « Petite enfance et parentalité » et « Mobili-
tés durables », adoptés récemment, ont permis de formaliser les engagements du Département 
pour que les investissements intègrent pleinement la nécessité de la transition écologique et éner-
gétique. 

L'éco-responsabilité est un volet important de l'action du Département pour l'environnement. Les 
politiques d'exemplarité interne pour diminuer le gaspillage des ressources et  valoriser les dé-
chets, pour favoriser les déplacements vertueux ou pour intégrer des critères environnementaux 
dans les marchés publics mobilisent l'ensemble des agents du Département. 

Le Département participe également, aux côtés d'autres acteurs du territoire, à la sensibilisation et 
la mobilisation de la population pour que la transition écologique soit vécue comme une chance 
pour les habitants de Seine-Saint-Denis. Cette mobilisation a atteint son apogée lors de la COP21, 
et se poursuit depuis au sein d'une instance pilotée par le Département, rassemblant les villes et 
EPT, mais aussi des associations, des entreprises... 

Enfin, le Département a engagé une réflexion pour amplifier son action en faveur de la transition 
écologique. Il est en cours d'élaboration d'une nouvelle stratégie qui se déclinera dans un plan 
d'action opérationnel sur la période 2017-2020. Cette stratégie s'inscrit dans un triple objectif de 
renforcement de l'exemplarité du Département afin que la transition écologique devienne le cadre 
courant de l'action administrative, d'innovation publique dans le cadre de ses politiques publiques 
pour rendre les solutions de la transition écologique accessibles à tous les Séquano-dionysiens, et 
de gouvernance partagée pour mettre en synergie les initiatives des acteurs locaux.

C'est dans la continuité des politiques déjà engagées, et avec la volonté d'amplifier l'action dépar-
tementale en faveur de la transition écologique que le Département de la Seine-Saint-Denis s’en-
gage comme « Territoire à Énergie Positive pour la Croissance Verte ».

2. Les objectifs du Département pour la transition énergétique  
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Les engagements du Département en matière énergétique sont formalisés dans le cadre du Plan 
climat énergie départemental  et  ont  été actualisés suite aux différents plans d’investissements 
adoptés récemment.

Le Département émet 96 000 TeqCo2 (bilan des émissions de gaz à effet de serre 2012). Les 
principaux postes d’émission sont  la  construction des  infrastructures et  des  bâtiments 
(30%), la consommation d’énergie des bâtiments (26%) et les déplacements (24%).

Engagé dans le Facteur 4, il vise d’ici 2020 à réduire de 16 000 TeqCo2 ses émissions, soit 
une baisse de 17% par rapport à celles estimées en 2012.

Ces engagements sont d’ores et déjà mis en œuvre, avec une priorité sur les investissements 
dans  les  collèges  et  les  crèches,  en  cohérence  avec  les  orientations  du  Département  pour 
l’amélioration de l’accueil des collégiens et des tout-petits.

Des collèges rénovés

Le  plan  Ambition  collèges  (620  millions  d’euros  d’investissement),  outre  la  construction  de  8 
nouveaux collèges et la reconstruction complète de 8 autres, vise la rénovation de l’ensemble des 
collèges du Département. En particulier, des contrats de rénovation énergétique sont programmés 
pour les 16 collèges les plus énergivores construits dans les années 90,  pour un montant  de 
travaux  de  76  millions  d’euros.  Ces  travaux  doivent  permettre  de  réaliser  40%  d’économie 
d’énergie en moyenne sur ces collèges.

La  programmation  de  la  rénovation  énergétique  de  9  de  ces  16  collèges  est  déjà  réalisée, 
prévoyant un démarrage des travaux en 2018, pour un investissement de 52 millions d’euros. 

La moyenne des économies d’énergie représentera plus de 40% de la consommation actuelle. Cet 
objectif sera obtenu grâce à une solution de base imposée aux candidats :

 la rénovation thermique des enveloppes (isolation des murs, des planchers et des toitures-
terrasses, remplacement des fenêtres),

 la modernisation du système de traitement de l’air, 

 la modernisation ou le remplacement de la production de chaleur, 

 la régulation des installations éventuellement assisté par ordinateur qui peut être combiné à 
la modernisation du réseau de distribution et des diffuseurs

Le gain financier attendu après travaux est à minima de 50 % d’économie d’énergie sur la part 
chauffage, soit 260 000 € par an. 3 783 MWh d’énergie finale seront économisés par an dans ces 
9 collèges.

Accueillir les tout-petits dans les meilleures conditions

Le plan Petite enfance et parentalité, investissement de 80 millions d’euros, doit permettre d’amé-
liorer l’accueil des enfants et les conditions de travail des équipes au sein des crèches et des PMI 
du Département. L’ensemble des 55 crèches départementales vont bénéficier d’un programme de 
rénovation et de modernisation.  

12 crèches vont faire l’objet d’une rénovation totale, dont une entièrement reconstruite, la crèche 
de la Bergère, et 43 vont bénéficier de travaux de modernisation et de grosse réparation. Un dia-
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gnostic énergétique a été mené sur l’ensemble des crèches, permettant d’identifier les 15 crèches 
les plus énergivores parmi ces 43 crèches. 

Dès à présent, la rénovation de 10 d’entre elles pour un montant de 1,8 millions d’euros pour des 
changements de menuiseries, doit permettre de réaliser des gains énergétiques très importants, 
jusqu’à 45KWh / an par m2 de surface traitée par an.

Toujours dans l’optique de la limitation des déperditions énergétiques le Département va réaliser 
des travaux d’isolation de terrasses sur 4 crèches en 2017 pour un montant de 700K€ avec pour 
objectif une économie de l’ordre de 320Kwh/an.

3. Le  développement  de  la  mobilité  électrique,  un  axe  fort  de  l’action   
départementale

Développer la mobilité électrique pour les agents du département

Le Département a mis en œuvre de nombreuses actions éco responsables depuis l’adoption du 
Plan de déplacements en 2007 pour sensibiliser les agents afin de favoriser des changements de 
comportements de mobilité personnels et professionnels : flotte de véhicules de service électrique, 
pool de vélos de service, politique tarifaire très incitative pour une utilisation des transports en 
commun, covoiturage entre agents, actions de sensibilisation et de communication.

Le Département s’est engagé à mettre en œuvre le verdissement de sa flotte automobile depuis 
2013 et s’est, à ce titre, lancé dans la mobilité électrique en profitant par ailleurs du bonus écolo-
gique mis en place par l’État et reconduit annuellement (- 6300 € par véhicule). Avec l’acquisition 
d’une moyenne de 35 véhicules électriques (VE) et véhicules hybrides (VH) par an. L’effort supplé-
mentaire sur le plan d’investissement de 1,5 M€ fait en 2016 sur la flotte automobile a ainsi permis 
de dépasser les objectifs fixés qui étaient de 20% de la flotte en véhicule propre (VE et VH) au 31 
décembre 2017. Avec l’acquisition de 72 VE et VH, le nombre des véhicules de cette catégorie 
sera de 180 et constituera 23 % de la flotte du Département et placera la Seine-Saint-Denis parmi 
les départements les plus en avance dans le domaine des déplacements éco-responsables et la 
mobilité électrique. 

Le plan de déploiement des VE sur les sites extérieurs est en cours et s’accompagne du plan 
d’électrification des sites consistant à mettre en place des bornes de rechargement. Une première 
livraison de trois VE a été effectuée à la Maison Départementale des Solidarités de Noisy-le-Sec à 
l’occasion de la semaine du développement durable fin mai 2016. Toutes les possibilités d’énergie 
autre qu’électrique sont étudiées pour, à terme, bénéficier d'énergies alternatives au moteur diesel.

L’objectif est donc d’accélérer le verdissement de la flotte départementale, avec une priorité en 
2017 et 2018 sur le renouvellement des véhicules utilisés dans les parcs départementaux (action 
1). En effet, les parcs départementaux, dont une partie est classée Natura 2000, sont des espaces 
dans lesquels la préservation de la biodiversité, mais également la qualité des espaces de prome-
nade et de loisirs pour les habitants sont des enjeux essentiels. Le verdissement de la flotte utili-
sée par les agents est en cohérence avec les objectifs du plan « A vos parcs » qui vise à améliorer 
la qualité d’accueil du public, tout en préservant la qualité éco-paysagère des parcs.

Le verdissement de la flotte vise ainsi à économiser 140 tonnes de CO2 par an par rapport à 
l’année 2013. 

De plus, un prêt à taux zéro aux agents départementaux pour l’achat d’un véhicule électrique neuf 
a été mis en place au printemps 2016. Sont concernés les achats de vélo à assistance électrique 
(VAE), scooter ou voiture électrique. Cette mesure va être évaluée en 2017 pour augmenter le 
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nombre de prêts délivrés.

Encourager la mobilité électrique des Séquano-dionysiens

Le Département s’engage en faveur des mobilités durables. Il a engagé un plan de modernisation 
de son patrimoine routier à hauteur de 50 millions d’euros sur la période 2016-2020. Ce plan vise 
des objectifs d’apaisement et de partage de la voirie, d’amélioration des dessertes de transports 
en commun par la résolution des points durs bus, d’innovation pour lutter contre la pollution et le 
bruit.

A cela  s’ajoute  la  volonté  de  favoriser  l’usage  de  véhicules  électriques  par  la  population.  Si 
l’équipement en véhicules électriques est  encore modeste,  en particulier  dans le Département 
d’Île-de-France  qui  a  le  parc  automobile  le  plus  ancien,  l’augmentation  des  acquisitions  de 
véhicules  électrique  est  un  phénomène  qui  doit  être  soutenu.  Le  Département  souhaite 
accompagner  et  encourager  ce  développement,  par  l’équipement  de  ses  espaces  publics  en 
bornes de recharge (action 2).
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Annexe 2

Programme d’actions  dans  le cadre du projet
«  Territoire à  énergie positive pour la crois sance verte  »

Mode de gouvernance :

D’un point de vue stratégique

Le  programme  d’action  TEPCV  sera  suivi  par  les  deux  élus  en  charge  des  enjeux 
environnementaux  et  du  développement  durable  au  sein  du  Conseil  départemental,  Belaïde 
Bedreddine,  Vice-président  en  charge  de  l’écologie  urbaine,  et  Azzedine  Taïbi,  conseiller 
départemental délégué à l’Agenda 21. 

D’un point de vue technique

Le programme d’actions sera mis en œuvre par les services départementaux,  en particulier la 
Direction de la Nature, des paysages et de la biodiversité et la Direction des Bâtiments et de la 
Logistique. La référente du programme d’actions est Hélène Pasquier, cheffe de projet Agenda 21 
– transition écologique à la Direction générale.

1
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Action 1

Intitulé de l’action :

V e r d i s s e m e n t  d e  l a  f l o t t e  d e  v é h i c u l e s  d e s  p a r c s  d é p a r t e m e n t a u x

Axe d’intervention     : 
2. D i m i n u t i o n  d e s  é m i s s i o n s  d e  g a z  à  e f f e t  d e  s e r r e  e t  d e s  p o l l u t i o n s  l i é e s  a u x  t r a n s p o r t s.

Nature de l’action     :     
Investissement

Des cription de l’action     :   

L e  D é p a r t e m e n t  s’ e s t  e n g a g é  d e p u i s  2 0 1 3,  v i a  s o n  p l a n  d e  d é p l a c e m e n t s  d e s  a g e n t s ,  à  r é d u i r e  
l e s  é m i s s i o n s  d e  g a z  à  e f f e t  d e  s e r r e  d e  s a  f l o t t e  d e  v é h i c u l e s .  G r â c e  a u x  i n v e s t i s s e m e n t s  d é j à  
r é a l i s é s ,  n o t a m m e n t  e n  2 0 1 6 ,  l a  p a r t  d e  v é h i c u l e s  p r o p r e s  s e r a  a u  m o i n s  d e  2 3 %  d’ i c i  l a  f i n  d e  
l’ a n n é e  2 0 1 7 .

L’ a c t i o n  v i s e  à  p o u r s u i v r e  c e t  e f f o r t  d e  r e n o u v e l l e m e n t  d e  l a  f l o t t e  d e  v é h i c u l e s  d e  l a  D i r e c t i o n  d e  l a  
n a t u r e ,  d e s  p a y s a g e s  e t  d e  l a  b i o d i v e r s i t é,  p o u r  l a  v e r d i r  e n  a u g m e n t a n t  l e  n o m b r e  d e  v é h i c u l e s  
é l e c t r i q u e s . 

E n  e f f e t ,  l e  p e r s o n n e l  d e  c e t t e  d i r e c t i o n  q u i  g è r e  l e s  7  p a r c s  d é p a r t e m e n t a u x  e t  d e  n o m b r e u s e s  
c o n t i n u i t é s  v e r t e s ,  s o u h a i t e  r e m p l i r  a u  m i e u x  l e u r  m i s s i o n  d e  s e r v i c e  p u b l i c  d e  p r o t e c t i o n  d e s  
e s p a c e s  n a t u r e l s  e t  d’ a c c u e i l  d u  p u b l i c .  L a  f o r t e  s e n s i b i l i t é  d e  c e s  a g e n t s  a u x  e n j e u x  
e n v i r o n n e m e n t a u x  a  c o n d u i t  à  c i b l e r  p a r t i c u l i è r e m e n t  c e t t e  d i r e c t i o n  d a n s  l a  p o u r s u i t e  d e  
l’ é q u i p e m e n t  e n  v é h i c u l e s  é l e c t r i q u e s . 

D e  p l u s ,  l e s  7  p a r c s  d é p a r t e m e n t a u x ,  d o n t  u n e  p a r t i e  e s t  c l a s s é e  N a t u r a  2 0 0 0, s o n t  d e s  e s p a c e s  
d e  p r é s e r v a t i o n  d e  l a  b i o d i v e r s i t é  m a i s  a u s s i  d e s  l i e u x  d e  s e n s i b i l i s a t i o n ,  d e  p r o m e n a d e  e t  d e  
l o i s i r s  p o u r  l e s  h a b i t a n t s  d e  S e i n e-S a i n t-D e n i s  e t  p l u s  l a r g e m e n t  d’ I l e-d e-F r a n c e  p o u r  c e r t a i n s  
p a r c s  à  r a y o n n e m e n t  m é t r o p o l i t a i n  c o m m e  l e  p a r c  G e o r g e s  V a l b o n .  L e  v e r d i s s e m e n t  d e  l a  f l o t t e  
u t i l i s é e  d a n s  c e s  e s p a c e s  e s t  d o n c  u n e  o p p o r t u n i t é  d’ o p t i m i s e r  l a  c o h é r e n c e  e t  l a  l i s i b i l i t é  d e  
l’ a c t i o n  p u b l i q u e  e n  f a v e u r  d e  l a  t r a n s i t i o n  é c o l o g i q u e , a v e c  u n  e n j e u  i m p o r t a n t  d’ e x e m p l a r i t é.

L a  f l o t t e  4  r o u e s  d e  l a  D i r e c t i o n  d e  l a  n a t u r e ,  d e s  p a y s a g e s  e t  d e  l a  b i o d i v e r s i t é  c o m p r e n d  6 4  
v é h i c u l e s ,  d o n t  9  s o n t  d é j à  é l e c t r i q u e s .  1 1  a u t r e s  v é h i c u l e s  n e  p e u v e n t  ê t r e  r e m p l a c é s  p a r  d e s  
m o d è l e s  é l e c t r i q u e s  c a r  i l  s’ a g i t  d e  v é h i c u l e s  u t i l i t a i r e s  t r è s  s p é c i f i q u e s  n’ e x i s t a n t  p a s  s u r  l e  
m a r c h é  (ma s t e r s , f o u r g o n s …). 

4 4  v é h i c u l e s  l é g e r s  4  r o u e s  s o n t  d o n c  à  r e m p l a c e r  e n t r e  2 0 1 7  e t  2 0 1 9 ,  c e  q u i  r e p r é s e n t e  u n  e f f o r t  
d e  r e n o u v e l l e m e n t  d e  6 8, 7 5 %  d e  l a  f l o t t e  d e  l a  d i r e c t i o n .  S o n t  c o n c e r n é s  p a r  l a  p r é s e n t e  
c o n v e n t i o n  l e  r e n o u v e l l e m e n t  d e  8  v é h i c u l e s .

E n  p a r a l l è l e ,  l e  D é p a r t e m e n t  e n g a g e r a  u n e  a c t i o n  s u r  l e  d é v e l o p p e m e n t  d u  v e r d i s s e m e n t  d e  l a  
f l o t t e  d e s  d e u x-r o u e s  u t i l i s é s  p a r  l a  D i r e c t i o n  d e  l a  n a t u r e ,  d e s  p a y s a g e s  e t  d e  l a  b i o d i v e r s i t é,  
n o t a m m e n t  v i a  l a  m u l t i p l i c a t i o n  d e s  v é l o s  à  a s s i s t a n c e  é l e c t r i q u e .  
E n f i n ,  l e  D é p a r t e m e n t  v e i l l e  à  l a  q u a l i t é  e n v i r o n n e m e n t a l e  e t  s o c i a l e  d e  l a  r é f o r m e  d e s  v é h i c u l e s  
q u i  s o r t e n t  d e  s o n  p a r c .

Justification de l’action     :   
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L e  D é p a r t e m e n t  a  i n v e s t i  f o r t e m e n t  p o u r  l e  v e r d i s s e m e n t  d e  s a  f l o t t e  d e  v é h i c u l e s  e n t r e  2 0 1 3  e t  
2 0 1 6 ,  e t  a v a i t  p r é v u  d e  p r i o r i s e r  e n  2 0 1 7  l e  m a i n t i e n  e t  l e  b o n  e n t r e t i e n  d e  l a  f l o t t e  a c t u e l l e.  L a  
r e c o n n a i s s a n c e  c o m m e  «  T e r r i t o i r e  à  E n e r g i e  P o s i t i v e  p o u r  l a  C r o i s s a n c e  V e r t e  »  p e r m e t t r a  a u  
D é p a r t e m e n t  d e  p o u r s u i v r e  d è s  2 0 1 7  u n  n i v e a u  d’ i n v e s t i s s e m e n t  s o u t e n u  p o u r  l a  m o b i l i t é  
é l e c t r i q u e .

Gouvernance     :     

C e t t e  a c t i o n  e s t  é l a b o r é e  e t  m i s e  e n  œ u v r e  d e  m a n i è r e  c o o r d o n n é e  p a r  l e s  s e r v i c e s  é m a n a n t  d e  
l a  D i r e c t i o n  d e  l a  N a t u r e , d e s  P a y s a g e s  e t  d e  l a  B i o d i v e r s i t é  e t  p a r  l a  D i r e c t i o n  d e s  B â t i m e n t s  e t  d e  
l a  L o g i s t i q u e . 

C alendrier de réali sation     :

L’ a c t i o n  s e r a  i n i t i é e  e n  2 0 1 7 , e t  p o u r s u i v i e  e n  2 0 1 9 . 
Dans  le cadre de la présente convention, 8 véhicules  électriques  seront achetés  en 2017 
grâce à l’aide apportée par l’État.

P o u r  u n e  d e u x i è m e  p h a s e  e t  a v e c  u n  a p p o r t  s u p p l é m e n t a i r e  é v e n t u e l  d e  l’ É t a t, l’ a c t i o n  p o u r r a i t  s e  
p o u r s u i v r e  j u s q u’ e n  2 0 1 9  p o u r  l e  r e n o u v e l l e m e n t  d e  3 6  v é h i c u l e s  s u p p l é m e n t a i r e s  p o u r  u n  c o û t  d e  
4 5 0  0 0 0  e u r o  e t  l’i n s t a l l a t i o n  d e  b o r n e s  d e  r e c h a r g e  e s t i m é e  à  5 2  0 0 0  e u r o s.

Animation prévue et description des  effets  attendus  (indicateurs / objectifs)     :  

L’ é l e c t r i f i c a t i o n  d e s  4 4  v é h i c u l e s  d e  l a  D i r e c t i o n  d e  l a  n a t u r e ,  d e s  p a y s a g e s  e t  d e  l a  b i o d i v e r s i t é  
p e r m e t t r a  d’ é c o n o m i s e r  a n n u e l l e m e n t  4 1 , 2 5  t o n n e s  d e  C O 2 ,  u n e  d o n n é e  c a l c u l é e  à  p a r t i r  d e s  
d o n n é e s  f o u r n i e s  p a r  l e s  c o n s t r u c t e u r s  s u r  l’ é m i s s i o n  d e  c h a q u e  v é h i c u l e  c o n s t i t u a n t  a c t u e l l e m e n t  
l a  f l o t t e  d é p a r t e m e n t a l e  e t  l e  n o m b r e  d e  k m  q u’ e l l e s  p a r c o u r e n t  c h a q u e  a n n é e .  

B u d g e t  p r é v i s i o n n e l  d e  l’ a c t i o n  1

N a t u r e  d e s  d é p e n s e s M o n t a n t  (HT)

Phase 1 convention TEPCV

A c q u i s i t i o n  d e  8  v é h i c u l e s  é l e c t r i q u e s 1 0 0  0 0 0

TOTAL TEPCV 100 000
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Action 2

Intitulé de l’action :

I n s t a l l a t i o n  d e  b o r n e s  d e  r e c h a r g e  p o u r  v é h i c u l e s  é l e c t r i q u e s  d a n s  l e s  p a r k i n g s  d e s  p a r c s  
d é p a r t e m e n t a u x .

Axe d’intervention     : 
2. D i m i n u t i o n  d e s  é m i s s i o n s  d e  g a z  à  e f f e t  d e  s e r r e  e t  d e s  p o l l u t i o n s  l i é e s  a u x  t r a n s p o r t s.

Nature de l’action     :     
Investissement
S e n s i b i l i s a t i o n  e t  c o m m u n i c a t i o n

Des cription de l’action     :   
L’ a c t i o n  v i s e  à  p e r m e t t r e  l e  d é v e l o p p e m e n t  d e  l a  m o b i l i t é  é l e c t r i q u e  s u r  l e  t e r r i t o i r e  d e  l a  S e i n e-
S a i n t-D e n i s . U n  e n j e u  i m p o r t a n t  e s t  l e  m a i l l a g e  e n  b o r n e s  d e  r e c h a r g e . 

L e s  p a r c s  d é p a r t e m e n t a u x  a c c u e i l l e n t  c h a q u e  a n n é e  8  m i l l i o n s  d e  v i s i t e u r s  e t  c e t t e  f r é q u e n t a t i o n  
d e v r a i t  ê t r e  e n  h a u s s e  d a n s  l e s  p r o c h a i n e s  a n n é e s ,  c a r  l a  S e i n e-S a i n t-D e n i s  c o n n a î t  u n e  
d y n a m i q u e  d é m o g r a p h i q u e  i m p o r t a n t e  e t  l e  D é p a r t e m e n t  s’ e s t  e n g a g é  d a n s  u n  p r o g r a m m e  d e  
m o d e r n i s a t i o n  d e s  p a r c s  p o u r  p e r m e t t r e  d’ a c c u e i l l i r  p l u s  d e  v i s i t e u r s  t o u t  e n  p r é s e r v a n t  l e s  
e s p a c e s  n a t u r e l s  p r o t é g é s .

P a r m i  l e s  e n j e u x  d e  m o d e r n i s a t i o n  s e  t r o u v e n t  l e s  c o n d i t i o n s  d’ a c c è s  a u x  p a r c s  p o u r  l e s  v i s i t e u r s  : 
d e s  a c c è s  a p a i s é s ,  l e  d é v e l o p p e m e n t  d e s  m o b i l i t é s  d o u c e s  a v e c  l e  c h e m i n  d e s  p a r c s ,  m a i s  
é g a l e m e n t  u n  t r a v a i l  p o u r  q u e  l e s  p a r k i n g s  d e s  v i s i t e u r s  c o n s t i t u e n t  d e s  p o i n t s  d’ e n t r é e  f a v o r i s a n t  
l e s  l i e n s  e n t r e  l a  v i l l e  e t  l e  p a r c .

L e s  d e u x  o b j e c t i f s  d e  p o l i t i q u e s  p u b l i q u e s  q u e  s o n t  l’ a m é l i o r a t i o n  d e  l’ a c c u e i l  d e s  u s a g e r s  d e s  
p a r c s  e t  l e  d é v e l o p p e m e n t  d e s  m o b i l i t é s  d u r a b l e s  e t  e n  p a r t i c u l i e r  d e  l a  m o b i l i t é  é l e c t r i q u e  s o n t  
d o n c  p a r f a i t e m e n t  c o h é r e n t s  e t  t r o u v e n t  l e u r  c o n c r é t i s a t i o n  d a n s  c e t t e  a c t i o n .

L’ a c t i o n  v i s e  à  i n s t a l l e r  8  s t a t i o n s  d e  r e c h a r g e  7 K W ,  a v e c  r e c h a r g e  g r a t u i t e , d a n s  l e s  p a r k i n g s  d e s  
p a r c s  d é p a r t e m e n t a u x  s u i v a n t s  :

- parc Georges Valbon : parking Montjoie sur la commune de Saint-Denis (2 stations) 
La convention de financement TEPCV porte spécifiquement sur cette action.

P o u r  u n e  d e u x i è m e  p h a s e  e t  a v e c  u n  a p p o r t  s u p p l é m e n t a i r e  é v e n t u e l  d e  l’ E t a t, l’ a c t i o n  p o u r r a i t  s e  
p o u r s u i v r e  a v e c  l e s  o b j e c t i f s  s u i v a n t s   :

- p a r c  G e o r g e s  V a l b o n  : p a r k i n g  “T a p i s  V e r t” s u r  l a  c o m m u n e  d e  L a  C o u r n e u v e  (2 s t a t i o n s). 
- p a r c  d u  S a u s s e t  : p a r k i n g  d e s  E r a b l e s  s u r  l a  c o m m u n e  d e  V i l l e p i n t e  (2 s t a t i o n s)
- p a r c  f o r e s t i e r  d e  L a  P o u d r e r i e  : p a r k i n g  d u  G o l f  (2 s t a t i o n s)

p o u r  u n  c o û t  d e  1 2 7  2 0 0  e u r o s  i n c l u a n t  d e s  t r a v a u x  d e  c â b l a g e  e t  l a  m i s e  e n  p l a c e  d e  c a p t e u r s  d e  
d i s p o n i b i l i t é.

E n  p a r a l l è l e  d e  l a  r é a l i s a t i o n  d e  t r a v a u x ,  l e  D é p a r t e m e n t  s’ e n g a g e  d a n s  u n e  d é m a r c h e  «  p a r c  
c o n n e c t é  ».  D a n s  l e  c a d r e  d e  c e t t e  d é m a r c h e ,  i l s’ a g i r a i t  s’ é q u i p e r  l e s  p l a c e s  é q u i p é e s  d e  b o r n e s  
d’ u n  c a p t e u r  d e  p r é s e n c e ,  p e r m e t t a n t,  v i a  l e  s i t e  i n t e r n e t  d e s  p a r c s  d é p a r t e m e n t a u x ,  d e  v i s u a l i s e r  
l a  d i s p o n i b i l i t é  d e s  p l a c e s .
E n  c o m m u n i q u a n t  p a r  c e  b i a i s, l e  D é p a r t e m e n t  e n t e n d  a i n s i  p r o m o u v o i r  l’ e x i s t e n c e  d e  c e  n o u v e a u  
s e r v i c e  d e  m a n i è r e  o r i g i n a l e  e t  a t t r a c t i v e .
E n f i n ,  l e s  p a r c s  d é p a r t e m e n t a u x ,  a v e c  l e u r  M a i s o n s  d e  p a r c s  o ù  s o n t  p r o p o s é e s  e x p o s i t i o n s  e t  
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a n i m a t i o n s ,  c o n s t i t u e n t  d e s  l i e u x  p r i v i l é g i é s  p o u r  s e n s i b i l i s e r  l e s  u s a g e r s  à  d e s  p r a t i q u e s  
s ' i n s c r i v a n t  d a n s  l e  c a d r e  d e  l a  t r a n s i t i o n  é c o l o g i q u e .

Justification de l’action     :   

L a  r e c o n n a i s s a n c e  c o m m e  «  T e r r i t o i r e  à  É n e r g i e  P o s i t i v e  p o u r  l a  C r o i s s a n c e  V e r t e  »  p e r m e t t r a  a u  
D é p a r t e m e n t  d’ e n g a g e r  d è s  2 0 1 7  l’i n s t a l l a t i o n  d e  b o r n e s  d e  r e c h a r g e  o u v e r t e s  a u  p u b l i c .

Gouvernance     :     

C e t t e  a c t i o n  e s t  é l a b o r é e  e t  m i s e  e n  œ u v r e  p a r  l e s  s e r v i c e s  é m a n a n t  d e  l a  D i r e c t i o n  d e  l a  N a t u r e ,  
d e s  P a y s a g e s  e t  d e  l a  B i o d i v e r s i t é . 

C alendrier de réali sation     :

P a r c  G e o r g e s  V a l b o n  : 2 e r t r i m e s t r e  2 0 1 7
P a r c  d u  S a u s s e t  : 3 i è m e t r i m e s t r e  2 0 1 7
P a r c  d e  L a  P o u d r e r i e  : 1 e r t r i m e s t r e  2 0 1 8

Animation prévue et description des  effets  attendus  (indicateurs / objectifs)

A c t u e l l e m e n t , l e s  3  m i l l i o n s  d e  v i s i t e u r s  d e s  p a r c s  G e o r g e s  V a l b o n  e t  S a u s s e t  s o n t  6 0 %  à  v e n i r  e n  
v o i t u r e  s u r  l e  p a r c . 
L ' o f f r e  d e  s e r v i c e  e n  m a t i è r e  d ' a p p r o v i s i o n n e m e n t  é l e c t r i q u e  e s t  d o n c  d e  n a t u r e  à  e n c o u r a g e r  
l' u t i l i s a t i o n  d e  v é h i c u l e s  l é g e r s  é l e c t r i q u e s  p o u r  l e s  l o i s i r s.

Budget prévisionnel de l’action 2

N a t u r e  d e s  d é p e n s e s M o n t a n t  (HT)

Phase 1 convention TEPCV

T r a v a u x  d e  c â b l a g e  e t  a c q u i s i t i o n  d e  b o r n e s

P a r c  G e o r g e s  V a l b o n  (2)

2  c a p t e u r s  d e  d i s p o n i b i l i t é

2 6  0 0 0

8 0 0

TOTAL TEPCV 26 800

PLAN DE FINANCEMENT GLOBAL

DEPENSES RECETTES

Nature des dépenses
Montant en 

€ (HT)
Nature et origine du 

financement
Montant en € 

(HT)

A c t i o n  1

V e r d i s s e m e n t  d e  l a  f l o t t e  a u t o m o b i l e  d e s  p a r c s  

d é p a r t e m e n t a u x

100 000

P r o g r a m m e  T E P C V  (80 %)

A u t o f i n a n c e m e n t

8 0  0 0 0

2 0  0 0 0
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A c t i o n  2

I n s t a l l a t i o n  d e  b o r n e s  d e  r e c h a r g e  p o u r  

v é h i c u l e s  é l e c t r i q u e s  d a n s  l e s  p a r k i n g s  d e s  

p a r c s  d é p a r t e m e n t a u x

26 800

P r o g r a m m e  T E P C V  (75 %)

A u t o f i n a n c e m e n t

2 0  0 0 0

6  8 0 0

Total HT 126 800 Total HT 126 800

Référents  en charge du programme d’actions  :

L’équipe projet TEPCV

F o n c t i o n  d a n s  T E P C V Nom F o n c t i o n M a i l

R é f é r e n t e  d u  p r o j e t Hélène Pasquier C h e f f e  d e  p r o j e t  A g e n d a  2 1  
t r a n s i t i o n  é c o l o g i q u e

hpasquier@seinesaintdenis.fr
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Annexe 3
Documents  administratifs  néces s aires  à  l'engagement et aux  

versements

(autant de documents  que de bénéficiaires  de tout ou partie  
de l’appui financier)

N o m  d u  b é n é f i c i a i r e  : P a i e r i e  d é p a r t e m e n t a l e  d e  l a  S e i n e-S a i n t-D e n i s

A d r e s s e  d u  b é n é f i c i a i r e  : 1  a v e n u e  Y o u r i  G a g a r i n e , 9 3 0 0 0  B o b i g n y

N °  S I R E N  : 2 2 9  3 0 0  0 8 2  0 1 4 5 3

R I B  : 

C o d e  B a n q u e C o d e  G u i c h e t N °  C o m p t e C l é

30001 00934 C9340000000 92
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Délibération n° du 23 mars 2017

OBTENTION DU LABEL « TERRITOIRE À ÉNERGIE POSITIVE POUR LA 
CROISSANCE VERTE »

Le Conseil départemental,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le rapport de son président,

La 6ème commission consultée,

après en avoir délibéré

- DONNE ACTE à M. le Président du Conseil départemental de la présentation du projet du 
Département pour l'obtention du label Territoire à Énergie Positive pour la Croissance Verte ;

- AUTORISE M. Le Président du Conseil départemental à signer la convention « Territoire à 
Énergie  Positive  pour  la  Croissance  Verte »  avec  le  Ministère  de  l'Environnement,  de 
l’Énergie et de la Mer.

Pour le Président du Conseil départemental
et par délégation,
le Directeur général des services,

Valéry Molet

Adopté à l'unanimité : Adopté à la majorité : Voix contre : Abstentions : 

Date d'affichage du présent acte, le Date  de  notification  du  présent 

acte, le 
Certifie que le présent acte est 

devenu exécutoire le

Le présent acte peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Montreuil dans un 
délai de deux mois à compter de sa notification ou publication.
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