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Editorial 
 

Le service Coopération Territoriale du Département de la Seine-Saint-Denis réalise 
tous les ans un bilan chiffré et territorialisé de l'activité des services départementaux. 
Ce bilan a pour objectif de mieux coopérer avec ses partenaires. 

Le bilan 2019 se compose de quatre livrets numériques, un par établissement public 
territorial de Seine-Saint-Denis, qui regroupent, commune par commune, les 
données d'activité du Département pour l’année 2018. Ces livrets sont complétés par 
le livret "Activité en cartes" qui donne une vision d’ensemble de l’action du 
Département à l’échelle des villes de Seine-Saint-Denis. 

Ces documents sont à lire au regard des données de contexte des « Portraits de 
territoire » sociodémographiques réalisés par le service de l’Observatoire 
Départemental. 

Tous ces documents au format numérique sont mis à votre disposition dans 
l’espace « collectivités territoriales » du centre ressources partenaires : 
http://ressources.seinesaintdenis.fr/ et les données utilisées pour les réaliser sont 
disponibles dans l’open data du Département : data.seine-saint-denis.fr. 
 
Vous pouvez contacter le service coopération territoriale : cooperation-
territoriale@seinesaintdenis.fr pour toute demande d’informations 
complémentaires. 

 

Olivier Veber 
Directeur général des services du Département 
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Depuis le 1er Janvier 2016, chaque ville de Seine-Saint-Denis est intégrée à un 
Établissement public territorial (EPT) de la Métropole du Grand Paris (MGP). 
 

 

Les 4 Etablissements publics territoriaux de Seine-Saint-Denis 
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EST ENSEMBLE 
 
 
Site Internet : www.est-ensemble.fr 

 
Communes membres : 
Bagnolet, Bobigny, Bondy, Les Lilas, 
Le Pré Saint-Gervais, Montreuil, Noisy-le-Sec, Pantin, Romainville 

 
Président : Gérard COSME (Maire du Pré Saint-Gervais jusqu’au 10 septembre 2018) 

 
Dans le cadre de la création de la Métropole du Grand Paris, la communauté d’agglomération est 
devenue le 1er janvier 2016 un Etablissement Public Territorial. 
 
Le nouveau périmètre institutionnel : 

Douze établissements publics territoriaux (EPT) regroupent l’ensemble des communes membres de la 
Métropole du Grand Paris. Quatre de ces EPT se situent en Seine-Saint-Denis : Est Ensemble, Grand 
Paris Grand Est, Plaine Commune et Paris Terres d'Envol. 

Depuis leur création en 2016, ces EPT exercent à minima les compétences définies par la loi : Plan 
local d’urbanisme, Plan climat-air-énergie territorial, politique de la ville, eau, 
assainissement et traitement des déchets. 

En outre, trois compétences sont partagées entre les EPT et la Métropole : aménagement de l’espace 
métropolitain, aménagement et développement économiques, habitat et logement. La Métropole a 
adopté en décembre 2017 le périmètre de ses compétences en matière d’aménagement et de 
développement économique. Elle devra faire de même pour les domaines de l’habitat et de 
l’hébergement dès que son plan métropolitain de l’habitat et du logement aura été validé. Le projet a 
été arrêté le 28 juin 2018, l’examen du vote prévu en avril 2019 a été reporté. Les EPT se verront 
également transférer les Offices publics de l’habitat précédemment rattachés aux communes ou aux 
EPCI après l’adoption du plan métropolitain de l’habitat et du logement. 
Les territoires se verront confier de fait les compétences qui n’ont pas été définies dans l’intérêt 
métropolitain. 

Fort de son passé d’intercommunalité, l’EPT Est Ensemble mène par ailleurs une politique 
volontariste avec des compétences dans les domaines de la protection et de la mise en 
valeur de l’environnement, du cadre de vie et des équipements culturels et sportifs. 

 
Quelques chiffres (agrégation des données communales au 31 décembre 2018) : 

415 959 habitants (RP 2016) 
17 468 collégiens dans 32 collèges publics 
22 343 bénéficiaires du Revenu de Solidarité Active 
6 690 bénéficiaires de l’Allocation Départementale pour les Personnes Agées (à domicile et en 
établissement) 
2 007 bénéficiaires de l’Allocation Compensatrice Tierce Personne (PCH) 
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2019

Etablissement Public Territorial
Est Ensemble

Données socio-démographiques (RP 2016)
EPT Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 415 958 26% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 114 600 28% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 230 424 55% 877 706 55%

60 ans et plus 70 934 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 1 976 1,89% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 24
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 24
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 29
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 27
                - dont en gestion départementale 21
Communes ayant signé une convention vaccination avec le Département 8
Communes ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département 8
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 16
Centre Local d'Information et de Coordination 2
Collèges publics dont les SEGPA 32
Collèges privés subventionnés 8

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

EPT Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 200 221 48% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 39 497 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 22 343 11% 84 362 11%

Taux de pauvreté - 28,6%

Rapport inter-décile - 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne -

Données socio-économiques (RP 2016)
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https://ressources.seinesaintdenis.fr/Portraits-de-territoires
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BAGNOLET
INFRASTRUCTURES
ET ÉQUIPEMENTS

Pôle Aménagement et
Développement Durables

RD et ex-RN

Autoroutes

Réseaux de transport 
existants ou en travaux

Espaces verts 

Quartiers prioritaires

ZAC

 Bassins de rétention

Pistes cyclables

Pôle Société et Citoyenneté

Pôle Société et Citoyenneté

Collèges publics

Collèges privés

Pôle Solidarité Pôle Solidarité 

Hôtel de Ville 

Crèches départementales

Crèches municipales

Centres municipaux de Protection
Maternelle et Infantile

Centres privés de Protection
Maternelle et Infantile Équipements culturels

EHPAD privés

Foyers logements

Unités de soins de longue durée
établissements privés

Circonscriptions municipales
de Service Social

Centres sociaux municipaux

Circonscriptions de PMI

EHPAD

Équipements sportifs

Octobre 2018

Reconstruction
Collège Travail Langevin
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Bagnolet

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 35 864 2% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 9 422 26% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 20 107 56% 877 706 55%

60 ans et plus 6 335 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 403 0,39% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 2
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 0
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 2
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 2
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 17 597 49% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 3 260 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 2 002 11% 84 362 11%

Taux de pauvreté 31,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,1 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,1 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

9 1 148 906 15 045
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Bobigny

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 52 337 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 16 405 31% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 28 004 54% 877 706 55%

60 ans et plus 7 928 15% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 414 0,40% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 3
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 3
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 2
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 2
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 4
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 21 962 42% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 5 592 16% 144 435 14%

Allocataires du RSA 3 339 14% 84 362 11%

Taux de pauvreté 36,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,2 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,2 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

10 8 94 566 -6 215
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Bondy

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 53 193 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 15 950 30% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 27 761 52% 877 706 55%

60 ans et plus 9 482 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) -78 -0,07% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 5
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 4
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 3
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 3
Centre Local d'Information et de Coordination Oui
Collèges publics dont les SEGPA 5
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 23 628 44% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 5 533 16% 144 435 14%

Allocataires du RSA 3 354 14% 84 362 11%

Taux de pauvreté 31,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,6 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,6 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

38 7 97 981 2 255
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
des Lilas

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 22 993 1% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 5 575 24% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 12 637 55% 877 706 55%

60 ans et plus 4 782 21% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 132 0,13% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 1
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 2
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 2
                - dont en gestion départementale 1
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 1
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 11 629 51% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 1 739 12% 144 435 14%

Allocataires du RSA 728 6% 84 362 11%

Taux de pauvreté 16,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,2 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,2 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

19 20 27 671 -4 307
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Montreuil

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 108 402 7% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 27 994 26% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 62 456 58% 877 706 55%

60 ans et plus 17 952 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 391 0,37% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 4
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 10
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 7
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 6
                - dont en gestion départementale 6
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 6
Centre Local d'Information et de Coordination Oui
Collèges publics dont les SEGPA 10
Collèges privés subventionnés 2

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 56 036 52% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 10 195 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 5 850 10% 84 362 11%

Taux de pauvreté 26,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,4 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,4 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

13 3 213 319 -1 128
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Complexe
Edouard Herriot

Gymnase
Visinoni
Gymnase
Visinoni

Dojo
Ludwig Guttman

Dojo
Ludwig Guttman

Compagnie 
d’Arc
Compagnie 
d’Arc

Gymnase
Léo Lagrange
Gymnase
Léo Lagrange

Gymnase
Pierre de Coubertin
Gymnase
Pierre de Coubertin

Gymnase
d’Estienne d’Orves

Stade
Allende
Stade
Allende

Complexe sportif
Paul Langevin
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DSOE 
Service de l’Observatoire Départemental

Fond SIGD
Sources : CD93  2019 - IAU -  IGN_BD Topo 2016 
                Île-de-france Mobilités
                Prolongementligne11est.fr (* nom de station provisoire)
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NOISY-LE-SEC
INFRASTRUCTURES ET
ÉQUIPEMENTS

Pôle Société et Citoyenneté
Collèges publics

PRU

Pôle Aménagement et Développement Durables

Zones d’Aménagement Concerté

RD et ex-RN

Réseau de transport 
existant ou en travaux

Espaces verts

Pôle Solidarité

Hôtel de Ville 

Crèche départementale

Circonscription de Service Social

PMI départementale

Réseau de transport projetés

Quartiers prioritaires

Équipements sportifs

Équipements culturels

2500 500 m

Structure d’accueil petite
enfance municipale
Structure d’accueil petite
enfance associative

PMI gestion municipale

Centre social

Circonscription de PMI

Circonscription de l’Aide Sociale à l’Enfance

Structure  pour
personnes âgées
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Noisy-le-Sec

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 43 537 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 13 055 30% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 23 184 53% 877 706 55%

60 ans et plus 7 298 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 482 0,46% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 2
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 3
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 2
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 1
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 3
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 19 955 46% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 3 958 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 2 293 11% 84 362 11%

Taux de pauvreté 30,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,7 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,7 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

33 9 78 970 -923
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Pantin

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 55 342 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 14 175 26% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 31 784 57% 877 706 55%

60 ans et plus 9 383 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 158 0,15% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 2
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 3
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 4
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 4
                - dont en gestion départementale 4
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 2
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 4
Collèges privés subventionnés 2

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 27 924 50% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 5 072 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 2 988 10% 84 362 11%

Taux de pauvreté 29,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,0 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4 fois plus

que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

4 13 89 914 -3 149

 
65

https://ressources.seinesaintdenis.fr/Portraits-de-territoires


PA
N

TI
N

M
em

br
e 

de
 l'

EP
T 

Es
t E

ns
em

bl
e 

de
pu

is
 2

01
6

M
em

br
e 

de
 l'

EP
T 

Es
t E

ns
em

bl
e 

de
pu

is
 2

01
6

Ac
tu

al
is

at
io

n 
:  

dé
ce

m
br

e 
20

19

B
IL

A
N

 2
01

6 
- 2

01
8 

D
E 

L'
A

C
TI

VI
TÉ

 D
ES

 S
ER

VI
C

ES
 D

ÉP
A

R
TE

M
EN

TA
U

X 

C
et

te
 fi

ch
e 

ag
rè

ge
 le

s 
do

nn
ée

s 
de

s 
co

m
m

un
es

 m
em

br
es

 d
e 

l'E
PT

à 
pa

rt
 le

s 
lig

ne
s 

no
té

es
 e

n 
gr

as
 d

on
t l

es
 d

on
né

es
 e

xi
st

en
t à

 l'
in

te
rc

om
m

un
al

ité
.

20
15

20
16

20
17

20
18

84
84

84
84

12
6

12
6

12
7

12
3

12
 2

28
 €

39
 0

86
 €

10
2 

23
0 

€
10

7 
72

2 
€

38
1 

81
4 

€
0 

€
0 

€
0 

€

0 
€

0 
€

0 
€

9 
00

0 
€

44
0

64
6

65
6

65
6

18
7

19
0

17
8

16
2

46
5

45
3

44
6

41
0

31
8

31
6

21
7

23
8

68
%

70
%

49
%

58
%

90
5

1 
09

9
1 

10
2

1 
06

6

70
3

52
8

43
4

45
5

-
10

0%
95

%
10

0%

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

33
3

59
8

45
6

57
5

36
%

40
%

40
%

29
%

4%
3%

3%
0%

2%
2%

1%
1%

0,
20

%
0,

20
%

0,
22

%
0,

30
%

0,
64

%
0,

67
%

0,
86

%
0,

78
%

-
-

-
7 

87
8 

84
8 

€

0,
84

%
0,

87
%

1,
08

%
1,

08
%

0,
79

%
0,

85
%

0,
87

%
0,

63
%

47
0 

01
2 

€
48

2 
81

7 
€

47
8 

66
0 

€
49

3 
20

8 
€

Ta
ux

 d
'é

vo
lu

tio
n

20
16

-2
01

8
-

-2
,4

%

17
5,

6% - -

1,
5%

-1
4,

7%

-9
,5

%

-2
4,

7% -

-3
,0

%

-1
3,

8% - - -

-3
,8

% - - - - - - - -

2,
2%

M
is

si
on

Pr
og

ra
m

m
e

D
on

né
es

En
fa

nc
e 

et
fa

m
ill

e

A
cc

ue
il 

de
 la

 p
et

ite
en

fa
nc

e

N
om

br
e 

de
 p

la
ce

s 
da

ns
 le

s 
cr

èc
he

s 
dé

pa
rte

m
en

ta
le

s

N
om

br
e 

d'
en

fa
nt

s 
ac

cu
ei

llis
 d

an
s 

le
s 

cr
èc

he
s 

dé
pa

rte
m

en
ta

le
s 

au
 c

ou
rs

 d
e 

l'a
nn

ée

M
on

ta
nt

 d
e 

la
 s

ub
ve

nt
io

n 
de

 fo
nc

tio
nn

em
en

t a
ux

 s
tru

ct
ur

es
 a

ss
oc

ia
tiv

es

M
on

ta
nt

 d
e 

la
 s

ub
ve

nt
io

n 
de

 fo
nc

tio
nn

em
en

t a
ux

 s
tru

ct
ur

es
 m

un
ic

ip
al

es
Pl

an
 P

et
ite

 E
nf

an
ce

 e
t P

ar
en

ta
lit

é 
: m

on
ta

nt
 d

es
 s

ub
ve

nt
io

ns
 d

'in
ve

st
is

se
m

en
t a

ux
st

ru
ct

ur
es

 c
ol

le
ct

iv
es

 d
'a

cc
ue

il 
de

 la
 p

et
ite

 e
nf

an
ce

 (c
om

m
un

al
es

, a
ss

oc
ia

tiv
es

, p
riv

ée
s 

et
M

AM
 d

ep
ui

s 
20

18
)

N
om

br
e 

to
ta

l d
e 

pl
ac

es
 d

an
s 

le
s 

st
ru

ct
ur

es
 d

'a
cc

ue
il 

co
lle

ct
if 

dé
pa

rte
m

en
ta

le
s,

m
un

ic
ip

al
es

 e
t a

ss
oc

ia
tiv

es
 (y

 c
om

pr
is

 le
s 

no
n 

su
bv

en
tio

nn
ée

s 
de

pu
is

 2
01

6)
N

om
br

e 
d'

as
si

st
an

ts
 m

at
er

ne
ls

 a
gr

éé
s

C
ap

ac
ité

 d
'a

cc
ue

il 
ch

ez
 le

s 
as

si
st

an
ts

 m
at

er
ne

ls
 a

gr
éé

s 

N
om

br
e 

d'
en

fa
nt

s 
ac

cu
ei

llis
 c

he
z 

le
s 

as
si

st
an

ts
 m

at
er

ne
ls

 a
gr

éé
s

Ta
ux

 d
'o

cc
up

at
io

n 
ch

ez
 le

s 
as

si
st

an
ts

 m
at

er
ne

ls
 a

gr
éé

s
N

om
br

e 
de

 p
la

ce
s 

da
ns

 le
 d

is
po

si
tif

 d
'a

cc
ue

il 
de

 la
 p

et
ite

 e
nf

an
ce

 (t
ou

te
s 

cr
èc

he
s 

+
as

si
st

an
ts

 m
at

er
ne

ls
)

N
om

br
e 

d'
en

fa
nt

s 
da

ns
 le

 d
is

po
si

tif
 d

'a
cc

ue
il 

de
 la

 p
et

ite
 e

nf
an

ce
 (t

ou
te

s 
cr

èc
he

s 
+

as
si

st
an

ts
 m

at
er

ne
ls

)
Ta

ux
 d

e 
ré

po
ns

es
 p

os
iti

ve
s 

au
x 

de
m

an
de

s 
d'

ac
cu

ei
l e

n 
cr

èc
he

 d
ép

ar
te

m
en

ta
le

Pr
ot

ec
tio

n
m

at
er

ne
lle

 e
t

in
fa

nt
ile

,
pl

an
ifi

ca
tio

n
fa

m
ili

al
e 

(P
M

I, 
PF

)

M
on

ta
nt

 to
ta

l d
es

 s
ub

ve
nt

io
ns

 v
er

sé
es

 p
ou

r l
a 

ge
st

io
n 

de
s 

au
tre

s 
PM

I (
m

un
ic

ip
al

es
,

as
so

ci
at

iv
es

, h
os

pi
ta

liè
re

s)
M

on
ta

nt
 d

es
 s

ub
ve

nt
io

ns
 v

er
sé

es
 p

ou
r l

a 
ge

st
io

n 
de

 P
M

I h
os

pi
ta

liè
re

N
om

br
e 

d'
ex

am
en

s 
m

éd
ic

au
x 

ré
al

is
és

 d
an

s 
l'e

ns
em

bl
e 

de
s 

ce
nt

re
s 

de
 P

M
I d

e 
qu

ar
tie

r
(p

ar
 m

éd
ec

in
 e

t s
ag

e-
fe

m
m

e)
Pa

rt 
de

s 
d'

en
fa

nt
s 

de
 m

oi
ns

 d
e 

6 
an

s 
su

iv
is

 d
an

s 
le

s 
ce

nt
re

s 
de

 P
M

I

Ta
ux

 d
e 

co
uv

er
tu

re
 d

es
 b

ila
ns

 d
e 

sa
nt

é 
ré

al
is

és
 e

n 
éc

ol
e 

m
at

er
ne

lle
 (p

ou
r l

es
 m

oi
ns

 d
e 

5 
an

s)

Ta
ux

 d
e 

su
iv

i d
es

 fe
m

m
es

 e
n 

pl
an

ifi
ca

tio
n 

fa
m

ilia
le

 (1
5 

à 
49

 a
ns

)

A
id

e 
so

ci
al

e 
à

l'e
nf

an
ce

Pa
rt 

de
s 

je
un

es
 d

e 
m

oi
ns

 d
e 

21
 a

ns
 p

ris
 e

n 
ch

ar
ge

 p
ar

 l'
AS

E 
(to

us
 ty

pe
s 

de
 g

es
tio

n)

Pa
rt 

de
s 

je
un

es
 d

e 
m

oi
ns

 d
e 

21
 a

ns
 a

cc
ue

illi
s 

en
 é

ta
bl

is
se

m
en

t a
u 

31
 d

éc
em

br
e

M
on

ta
nt

 v
er

sé
 p

ou
r l

'a
cc

ue
il 

d'
en

fa
nt

s 
en

 é
ta

bl
is

se
m

en
t e

t e
n 

fa
m

ille

Pa
rt 

de
s 

je
un

es
 d

e 
m

oi
ns

 d
e 

21
 a

ns
 a

cc
ue

illi
s 

(a
cc

ue
il 

fa
m

ilia
l e

t e
n 

ét
ab

lis
se

m
en

t)

Pa
rt 

de
s 

je
un

es
 d

e 
m

oi
ns

 d
e 

21
 a

ns
 b

én
éf

ic
ia

nt
 d

'a
ct

io
ns

 é
du

ca
tiv

es
 (A

EM
O

 +
 A

ED
)

M
on

ta
nt

 d
e 

la
 s

ub
ve

nt
io

n 
de

 fo
nc

tio
nn

em
en

t v
er

sé
e 

po
ur

 la
 P

ré
ve

nt
io

n 
Sp

éc
ia

lis
ée

1/
4

N
D

 : 
do

nn
ée

 n
on

 d
is

po
ni

bl
e

 
66



PA
N

TI
N

M
em

br
e 

de
 l'

EP
T 

Es
t E

ns
em

bl
e 

de
pu

is
 2

01
6

M
em

br
e 

de
 l'

EP
T 

Es
t E

ns
em

bl
e 

de
pu

is
 2

01
6

Ac
tu

al
is

at
io

n 
:  

dé
ce

m
br

e 
20

19

B
IL

A
N

 2
01

6 
- 2

01
8 

D
E 

L'
A

C
TI

VI
TÉ

 D
ES

 S
ER

VI
C

ES
 D

ÉP
A

R
TE

M
EN

TA
U

X 

C
et

te
 fi

ch
e 

ag
rè

ge
 le

s 
do

nn
ée

s 
de

s 
co

m
m

un
es

 m
em

br
es

 d
e 

l'E
PT

à 
pa

rt
 le

s 
lig

ne
s 

no
té

es
 e

n 
gr

as
 d

on
t l

es
 d

on
né

es
 e

xi
st

en
t à

 l'
in

te
rc

om
m

un
al

ité
.

20
15

20
16

20
17

20
18

1%
1%

0%
1%

2%
1%

1%
1%

57
5

51
6

46
0

41
4

61
0 

19
6 

€
64

3 
44

4 
€

68
4 

92
1 

€
36

9 
31

3 
€

3 
10

9
3 

00
8

2 
98

1
2 

98
8

28
,3

8%
10

,3
8%

10
,3

1%
10

,4
8%

16
 9

31
 2

55
 €

17
 4

93
 3

96
 €

16
 3

75
 6

62
 €

17
 8

86
 4

97
 €

20
,6

7%
17

,4
5%

17
,5

8%
18

,4
1%

99
0

99
0

87
4

77
3

31
,8

4%
32

,9
1%

29
,3

2%
25

,8
7%

46
3 

69
3 

€
47

2 
96

7 
€

39
5 

35
9 

€
42

8 
25

7 
€

13
6

14
1

13
4

86

67
8

59
8

59
2

36
8

18
,5

0%
11

,8
0%

20
,1

5%
22

,5
6%

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

5,
73

%
5,

96
%

6,
31

%
6,

37
%

2 
69

1 
58

4 
€

2 
93

7 
05

3 
€

3 
02

6 
01

4 
€

3 
50

5 
49

4 
€

2,
33

%
2,

38
%

2,
36

%
2,

55
%

1 
08

9 
52

3 
€

1 
17

9 
05

0 
€

1 
01

1 
01

9 
€

1 
13

9 
52

3 
€

0,
06

%
0,

04
%

0,
01

%
0,

01
%

23
 9

49
 €

15
 3

21
 €

6 
72

8 
€

4 
41

2 
€

1,
76

%
2,

05
%

-
2,

42
%

0,
91

%
0,

98
%

1,
00

%
1,

01
%

2 
18

9 
02

8 
€

1 
54

8 
39

3 
€

1 
63

6 
90

7 
€

1 
56

2 
18

0 
€

Ta
ux

 d
'é

vo
lu

tio
n

20
16

-2
01

8
- -

-1
9,

8%

-4
2,

6%

-0
,6

6% -

2,
2% -

-0
,2

2% -

-9
,4

5%

-3
9,

0%

-3
8,

5% - - - -

19
,4

%

-

-3
,4

% -

-7
1,

2% - -

0,
9%

M
is

si
on

Pr
og

ra
m

m
e

D
on

né
es

En
fa

nc
e 

et
fa

m
ill

e
A

id
e 

so
ci

al
e 

à
l'e

nf
an

ce

Pa
rt 

de
s 

je
un

es
 d

e 
m

oi
ns

 d
e 

21
 a

ns
 s

ui
vi

s 
en

 a
cc

om
pa

gn
em

en
t i

nd
iv

id
ue

l

Pa
rt 

de
s 

je
un

es
 d

e 
m

oi
ns

 d
e 

21
 a

ns
 s

ui
vi

s 
en

 a
cc

om
pa

gn
em

en
t c

ol
le

ct
if

N
om

br
e 

d'
ai

de
s 

fin
an

ci
èr

es
 v

er
sé

es
 a

ux
 fa

m
ille

s 
(A

SE
 +

 S
D

AF
)

M
on

ta
nt

 to
ta

l d
es

 a
id

es
 fi

na
nc

iè
re

s 
ve

rs
ée

s 
au

x 
fa

m
ille

s 
(A

SE
 +

 S
D

AF
)

So
lid

ar
ité

In
se

rt
io

n
Sa

nt
é

In
se

rt
io

n

N
om

br
e 

d'
al

lo
ca

ta
ire

s 
du

 R
ev

en
u 

de
 S

ol
id

ar
ité

 A
ct

iv
e 

so
cl

e 
au

 3
1/

12

Pa
rt 

de
 la

 p
op

ul
at

io
n 

co
uv

er
te

 p
ar

 le
 R

SA
 (a

llo
ca

ta
ire

s 
et

 a
ya

nt
s 

dr
oi

ts
) a

u 
31

/1
2

M
on

ta
nt

 d
u 

R
ev

en
u 

de
 S

ol
id

ar
ité

 A
ct

iv
e 

so
cl

e 
ve

rs
é 

(e
st

im
at

io
n)

Ta
ux

 d
e 

co
uv

er
tu

re
 d

es
 C

on
tra

ts
 d

'E
ng

ag
em

en
t R

éc
ip

ro
qu

e 
en

 c
ou

rs
 d

e 
va

lid
ité

 (c
on

ra
ts

/
al

lo
ca

ta
ire

s 
R

SA
)

N
om

br
e 

d'
al

lo
ca

ta
ire

s 
pr

is
 e

n 
ch

ar
ge

 d
an

s 
le

 p
ro

je
t i

ns
er

tio
n 

em
pl

oi
 (d

an
s 

le
 c

ad
re

de
 la

 ré
fé

re
nc

e 
et

 d
e 

l'a
cc

om
pa

gn
em

en
t)

Pa
rt

 d
es

 a
llo

ca
ta

ire
s 

pr
is

 e
n 

ch
ar

ge
 d

an
s 

le
 p

ro
je

t i
ns

er
tio

n 
em

pl
oi

 (d
an

s 
le

 c
ad

re
de

 la
 ré

fé
re

nc
e 

et
 d

e 
l'a

cc
om

pa
gn

em
en

t)
M

on
ta

nt
 to

ta
l c

on
ve

nt
io

nn
é 

ve
rs

é 
à 

la
 c

om
m

un
e 

ou
 l'

in
te

rc
om

m
un

au
té

 d
an

s 
le

ca
dr

e 
du

 p
ro

je
t i

ns
er

tio
n 

em
pl

oi
 (d

on
né

es
 d

éc
la

ra
tiv

es
 e

n 
co

ur
s 

de
 c

on
so

lid
at

io
n)

A
cc

om
pa

gn
em

en
t

So
ci

al
N

om
br

e 
d'

ai
de

s 
at

tri
bu

ée
s 

da
ns

 le
 c

ad
re

 d
u 

Fo
nd

s 
de

 S
ol

id
ar

ité
 L

og
em

en
t 

N
om

br
e 

d'
ai

de
s 

at
tri

bu
ée

s 
da

ns
 le

 c
ad

re
 d

u 
Fo

nd
s 

de
 S

ol
id

ar
ité

 E
ne

rg
ie

 
Pr

év
en

tio
n 

et
pr

om
om

tio
n 

de
 la

sa
nt

é

Pa
rt 

de
s 

en
fa

nt
s 

de
 5

 e
t 6

 a
ns

 s
ui

vi
s 

au
 p

ro
gr

am
m

e 
dé

pa
rte

m
en

ta
l b

uc
co

-d
en

ta
ire

(g
ro

up
e 

sc
ol

ai
re

 e
t C

P)

A
ut

on
om

ie
Pe

rs
on

ne
s 

âg
ée

s

M
on

ta
nt

 d
es

 s
ub

ve
nt

io
ns

 d
'in

ve
st

is
se

m
en

t a
ux

 s
tru

ct
ur

es
 d

'h
éb

er
ge

m
en

t p
er

so
nn

es
 â

gé
es

M
on

ta
nt

 d
es

 s
ub

ve
nt

io
ns

 v
er

sé
es

 a
u 

C
en

tre
 L

oc
al

 d
'In

fo
rm

at
io

n 
et

 d
e 

C
oo

rd
in

at
io

n
Pa

rt 
de

s 
bé

né
fic

ia
ire

s 
de

 l'
Al

lo
ca

tio
n 

D
ép

ar
te

m
en

ta
le

 P
er

so
nn

es
 A

gé
es

 à
 d

om
ic

ile
 d

an
s 

la
co

m
m

un
e 

(6
0 

an
s 

et
 p

lu
s)

M
on

ta
nt

 to
ta

l v
er

sé
 p

ou
r l

'A
llo

ca
tio

n 
D

ép
ar

te
m

en
ta

le
 P

er
so

nn
es

 A
gé

es
 à

 d
om

ic
ile

Pa
rt 

de
s 

bé
né

fic
ia

ire
s 

de
 l'

Al
lo

ca
tio

n 
D

ép
ar

te
m

en
ta

le
 P

er
so

nn
es

 A
gé

es
 e

n 
ét

ab
lis

se
m

en
t

or
ig

in
ai

re
s 

de
 la

 c
om

m
un

e 
(6

0 
an

s 
et

 p
lu

s)
M

on
ta

nt
 to

ta
l v

er
sé

 p
ou

r l
'A

llo
ca

tio
n 

D
ép

ar
te

m
en

ta
le

 P
er

so
nn

es
 A

gé
es

 e
n 

ét
ab

lis
se

m
en

t

Pa
rt 

de
s 

bé
né

fic
ia

ire
s 

de
 l'

Ai
de

 M
én

ag
èr

e 
pe

rs
on

ne
s 

âg
ée

s 
(6

0 
an

s 
et

 p
lu

s)

M
on

ta
nt

 to
ta

l v
er

sé
 p

ou
r l

'A
id

e 
M

én
ag

èr
e 

pe
rs

on
ne

s 
âg

ée
s

Pa
rt 

de
s 

ab
on

né
s 

à 
la

 té
lé

as
si

st
an

ce
 (6

0 
an

s 
et

 p
lu

s)

Pa
rt 

de
s 

bé
né

fic
ia

ire
s 

de
 l'

Ai
de

 S
oc

ia
le

 à
 l'

H
éb

er
ge

m
en

t p
er

so
nn

es
 â

gé
es

 (6
0 

an
s 

et
 p

lu
s)

M
on

ta
nt

 to
ta

l v
er

sé
 p

ou
r l

'A
id

e 
So

ci
al

e 
à 

l'H
éb

er
ge

m
en

t p
er

so
nn

es
 â

gé
es

2/
4

N
D

 : 
do

nn
ée

 n
on

 d
is

po
ni

bl
e

 
67



PA
N

TI
N

M
em

br
e 

de
 l'

EP
T 

Es
t E

ns
em

bl
e 

de
pu

is
 2

01
6

M
em

br
e 

de
 l'

EP
T 

Es
t E

ns
em

bl
e 

de
pu

is
 2

01
6

Ac
tu

al
is

at
io

n 
:  

dé
ce

m
br

e 
20

19

B
IL

A
N

 2
01

6 
- 2

01
8 

D
E 

L'
A

C
TI

VI
TÉ

 D
ES

 S
ER

VI
C

ES
 D

ÉP
A

R
TE

M
EN

TA
U

X 

C
et

te
 fi

ch
e 

ag
rè

ge
 le

s 
do

nn
ée

s 
de

s 
co

m
m

un
es

 m
em

br
es

 d
e 

l'E
PT

à 
pa

rt
 le

s 
lig

ne
s 

no
té

es
 e

n 
gr

as
 d

on
t l

es
 d

on
né

es
 e

xi
st

en
t à

 l'
in

te
rc

om
m

un
al

ité
.

20
15

20
16

20
17

20
18

24
,1

8%
22

,3
8%

22
,6

5%
-

84
1 

92
4 

€
94

0 
30

8 
€

90
4 

33
6 

€
N

D

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

3,
00

%
3,

08
%

3,
15

%
3,

51
%

1 
69

2 
88

2 
€

1 
79

9 
74

0 
€

1 
94

3 
86

4 
€

2 
42

1 
82

0 
€

6,
16

%
7,

37
%

5,
88

%
8,

16
%

43
 0

93
 €

39
 1

08
 €

25
 5

63
 €

51
 1

36
 €

2,
72

%
2,

67
%

2,
97

%
2,

95
%

2 
81

0 
85

7 
€

2 
54

4 
32

7 
€

2 
67

3 
11

1 
€

2 
97

1 
35

7 
€

6%
24

%
29

%
29

%

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

4
2

2
3

5 
30

7 
€

2 
20

0 
€

40
0 

€
6 

00
0 

€
0

1
1

0

0 
€

0 
€

0 
€

0 
€

2
-

-
3

0 
€

0 
€

82
 2

13
 €

10
8 

62
4 

€

74
4 

06
0 

€
88

6 
00

6 
€

34
7 

79
1 

€
13

8 
55

4 
€

3 
31

8 
€

0 
€

0 
€

38
 2

34
 €

97
12

0
13

3
11

3

8 
42

3 
€

10
 0

20
 €

11
 1

05
 €

9 
66

1 
€

20
13

12
16

2 
88

1 
€

1 
89

7 
€

1 
74

3 
€

2 
41

1 
€

Ta
ux

 d
'é

vo
lu

tio
n

20
16

-2
01

8
- - - -

34
,6

%

-

30
,8

%

-

16
,8

%

- -
50

,0
%

17
2,

7%
-1

00
,0

%

- - -

-8
4,

4% -

-5
,8

%

-3
,6

%

23
,1

%

27
,1

%

M
is

si
on

Pr
og

ra
m

m
e

D
on

né
es

A
ut

on
om

ie

Pe
rs

on
ne

s 
âg

ée
s

et
 P

er
so

nn
es

ha
nd

ic
ap

ée
s

Pa
rt 

de
s 

bé
né

fic
ia

ire
s 

du
 fo

rfa
it 

am
ét

hy
st

e 
et

 c
hè

qu
es

 ta
xi

 (6
0 

an
s 

et
 p

lu
s)

M
on

ta
nt

 to
ta

l v
er

sé
 a

ux
 b

én
éf

ic
ia

ire
s 

du
 fo

rfa
it 

am
ét

hy
st

e 
et

 c
hè

qu
es

 ta
xi

Pe
rs

on
ne

s
ha

nd
ic

ap
ée

s

M
on

ta
nt

 d
es

 s
ub

ve
nt

io
ns

 d
'in

ve
st

is
se

m
en

t a
ux

 s
tru

ct
ur

es
 d

'h
éb

er
ge

m
en

t  
pe

rs
on

ne
s

ha
nd

ic
ap

ée
s

Pa
rt 

de
s 

bé
né

fic
ia

ire
s 

de
 l'

Al
lo

ca
tio

n 
C

om
pe

ns
at

ric
e 

Ti
er

ce
 P

er
so

nn
e-

AC
TP

 +
 P

re
st

at
io

n
à 

la
 C

om
pe

ns
at

io
n 

du
 H

an
di

ca
p-

PC
H

 (p
ar

 ra
pp

or
t a

u 
to

ta
l S

SD
)

M
on

ta
nt

 to
ta

l v
er

sé
 a

ux
 b

én
éf

ic
ia

ire
s 

de
 l'

AC
TP

 +
 P

C
H

Pa
rt 

de
s 

bé
né

fic
ia

ire
s 

de
 l'

Ai
de

 M
én

ag
èr

e 
pe

rs
on

ne
s 

ha
nd

ic
ap

ée
s 

(p
ar

 ra
pp

or
t a

u 
to

ta
l S

SD
)

M
on

ta
nt

 to
ta

l v
er

sé
 p

ou
r l

'A
id

e 
M

én
ag

èr
e 

pe
rs

on
ne

s 
ha

nd
ic

ap
ée

s
Pa

rt 
de

s 
bé

né
fic

ia
ire

s 
de

 l'
Ai

de
 S

oc
ia

le
 à

 l'
H

éb
er

ge
m

en
t p

er
so

nn
es

 h
an

di
ca

pé
es

 (A
SH

PH
) d

om
ic

ilié
s 

da
ns

 la
 c

om
m

un
e 

(p
ar

 ra
pp

or
t a

u 
to

ta
l S

SD
)

M
on

ta
nt

 to
ta

l d
e 

l'A
SH

 P
H

 v
er

sé
 a

ux
 b

én
éf

ic
ia

ire
s 

do
m

ic
ilié

s 
da

ns
 la

 c
om

m
un

e

Su
pp

or
ts

in
te

rn
es

Sy
st

èm
e

d'
in

fo
rm

at
io

n
Tr

és
 H

au
t D

éb
it 

(fi
br

e 
op

tiq
ue

) d
ép

ar
te

m
en

ta
l :

 p
ar

t d
es

 s
ite

s 
ra

cc
or

dé
s

D
év

el
op

pe
m

en
t

et
 a

ttr
ac

tiv
ité

de
s 

te
rr

ito
ire

s

Po
lit

iq
ue

 d
e 

la
 v

ill
e

et
 h

ab
ita

t

M
on

ta
nt

 d
éc

ai
ss

é 
po

ur
 la

 c
on

st
ru

ct
io

n 
de

 lo
ge

m
en

ts
 s

oc
ia

ux
N

om
br

e 
de

 b
én

éf
ic

ia
ire

s 
du

 d
is

po
si

tif
 R

én
ov

'H
ab

ita
t 9

3 
(d

os
si

er
s 

dé
lib

ér
és

)
M

on
ta

nt
 to

ta
l d

él
ib

ér
é 

po
ur

 le
s 

bé
né

fic
ia

ire
s 

du
 d

is
po

si
tif

 R
én

ov
'H

ab
ita

t 9
3

N
om

br
e 

d'
O

pé
ra

tio
ns

 P
ro

gr
am

m
ée

s 
d'

Am
él

io
ra

tio
n 

de
 l'

H
ab

ita
t (

O
PA

H
)

Éc
ol

og
ie

 u
rb

ai
ne

A
ss

ai
ni

ss
em

en
t

M
on

ta
nt

 to
ta

l d
es

 tr
av

au
x 

po
ur

 le
 ré

se
au

 d
ép

ar
te

m
en

ta
l s

ur
 le

 te
rr

ito
ire

 c
om

m
un

al

N
om

br
e 

de
 n

ou
ve

au
x 

br
an

ch
em

en
ts

 a
u 

ré
se

au
 d

ép
ar

te
m

en
ta

l d
'a

ss
ai

ni
ss

em
en

t

R
és

ea
u 

ro
ut

ie
r

et
 m

ob
ili

té
du

ra
bl

e

PD
U

 e
t

in
fr

as
tr

uc
tu

re
s 

de
tr

an
sp

or
ts

 e
n

co
m

m
un

M
on

ta
nt

 d
es

 d
ép

en
se

s 
d'

in
ve

st
is

se
m

en
t p

ou
r l

a 
m

is
e 

en
 s

éc
ur

ité
 d

u 
ré

se
au

 d
e 

vo
iri

e
dé

pa
rte

m
en

ta
le

 (d
év

el
op

pe
m

en
t, 

m
od

er
ni

sa
tio

n 
et

 re
qu

al
ifi

ca
tio

n)
M

on
ta

nt
 d

es
 d

ép
en

se
s 

d'
in

ve
st

is
se

m
en

t p
ou

r l
e 

ré
se

au
 d

e 
vo

iri
e 

dé
pa

rte
m

en
ta

le
 : 

en
m

ai
nt

en
an

ce
 e

t e
xp

lo
ita

tio
n

M
on

ta
nt

 d
es

 d
ép

en
se

s 
d'

in
ve

st
is

se
m

en
t p

ou
r l

e 
dé

ve
lo

pp
em

en
t d

'it
in

ér
ai

re
s 

cy
cl

ab
le

s

M
ob

ili
té

 d
ur

ab
le

N
om

br
e 

d'
él

èv
es

 d
e 

3è
m

e 
bé

né
fic

ia
nt

 d
e 

la
 s

ub
ve

nt
io

n 
dé

pa
rte

m
en

ta
le

 p
ou

r l
e 

tra
ns

po
rt

M
on

ta
nt

 d
e 

la
 s

ub
ve

nt
io

n 
at

tri
bu

ée
 a

ux
 é

lè
ve

s 
de

 3
èm

e 
po

ur
 le

 tr
an

sp
or

t (
es

tim
at

io
n 

à
pa

rti
r d

u 
m

on
ta

nt
 g

lo
ba

l d
ép

ar
te

m
en

ta
l)

N
om

br
e 

de
 b

én
éf

ic
ia

ire
s 

de
 la

 s
ub

ve
nt

io
n 

dé
pa

rte
m

en
ta

le
 a

ux
 d

em
i-p

en
si

on
na

ire
s 

po
ur

 la
m

ob
ilit

é 
(c

ol
lè

ge
s 

pu
bl

ic
s)

M
on

ta
nt

 d
e 

la
 s

ub
ve

nt
io

n 
dé

pa
rte

m
en

ta
le

 a
ux

 d
em

i-p
en

si
on

na
ire

s 
po

ur
 la

 m
ob

ilit
é

(e
st

im
at

io
n 

à 
pa

rti
r d

u 
m

on
ta

nt
 g

lo
ba

l d
ép

ar
te

m
en

ta
l)

3/
4

N
D

 : 
do

nn
ée

 n
on

 d
is

po
ni

bl
e

 
68



PA
N

TI
N

M
em

br
e 

de
 l'

EP
T 

Es
t E

ns
em

bl
e 

de
pu

is
 2

01
6

M
em

br
e 

de
 l'

EP
T 

Es
t E

ns
em

bl
e 

de
pu

is
 2

01
6

Ac
tu

al
is

at
io

n 
:  

dé
ce

m
br

e 
20

19

B
IL

A
N

 2
01

6 
- 2

01
8 

D
E 

L'
A

C
TI

VI
TÉ

 D
ES

 S
ER

VI
C

ES
 D

ÉP
A

R
TE

M
EN

TA
U

X 

C
et

te
 fi

ch
e 

ag
rè

ge
 le

s 
do

nn
ée

s 
de

s 
co

m
m

un
es

 m
em

br
es

 d
e 

l'E
PT

à 
pa

rt
 le

s 
lig

ne
s 

no
té

es
 e

n 
gr

as
 d

on
t l

es
 d

on
né

es
 e

xi
st

en
t à

 l'
in

te
rc

om
m

un
al

ité
.

20
15

20
16

20
17

20
18

75
%

75
%

75
%

77
%

N
D

3 
63

8 
53

4 
€

94
8 

28
4 

€
N

D

48
2 

59
6 

€
40

6 
53

1 
€

39
5 

97
0 

€
38

0 
04

8 
€

46
4 

82
6 

€
44

4 
43

4 
€

47
4 

56
5 

€
43

9 
75

4 
€

88
%

76
%

81
%

-

33
2 

70
5 

€
24

2 
33

5 
€

31
3 

44
0 

€
18

2 
79

9 
€

1 
11

9
1 

14
4

1 
13

5
1 

24
2

53
%

53
%

52
%

53
%

2 
36

1
2 

75
3

2 
32

9
2 

73
3

10
6 

12
1 

€
16

7 
54

8 
€

67
 1

54
 €

13
2 

57
9 

€

29
3

35
2

35
0

47
7

11
3

11
0

11
2

11
6

Ta
ux

 d
'é

vo
lu

tio
n

20
16

-2
01

8
- -

-6
,5

%

-1
,1

% -

-2
4,

6%

8,
6% -

-0
,7

%

-2
0,

9%

35
,5

%

5,
5%

M
is

si
on

Pr
og

ra
m

m
e

D
on

né
es

Ed
uc

at
io

n 
et

je
un

es
se

A
cc

ue
il 

co
llé

gi
en

s
et

 c
om

m
un

au
té

éd
uc

at
iv

e

Pa
rt 

de
s 

co
llé

gi
en

s 
sc

ol
ar

is
és

 d
an

s 
le

s 
co

llè
ge

s 
pu

bl
ic

s 
(S

EG
PA

 in
cl

us
es

)
M

on
ta

nt
 d

es
 o

pé
ra

tio
ns

 d
e 

m
ai

nt
en

an
ce

 e
t d

e 
m

od
er

ni
sa

tio
n 

ré
al

is
ée

s 
da

ns
 le

s 
co

llè
ge

s
pu

bl
ic

s
M

on
ta

nt
 d

e 
la

 d
ot

at
io

n 
de

 fo
nc

tio
nn

em
en

t g
lo

ba
le

 a
ux

 c
ol

lè
ge

s 
pu

bl
ic

s

M
on

ta
nt

 d
e 

la
 d

ot
at

io
n 

de
 fo

nc
tio

nn
em

en
t a

ux
 c

ol
lè

ge
s 

pr
iv

és
Pa

rt 
de

s 
de

m
i-p

en
si

on
na

ire
s 

bé
né

fic
ia

ire
s 

de
 l'

ai
de

 d
ép

ar
te

m
en

ta
le

 à
 la

 d
em

i-p
en

si
on

(re
st

au
ra

tio
n 

sc
ol

ai
re

)
M

on
ta

nt
 d

e 
l'a

id
e 

de
 fo

nc
tio

nn
em

en
t à

 la
 re

st
au

ra
tio

n 
sc

ol
ai

re
 (a

id
e 

dé
pa

rte
m

en
ta

le
 à

 la
de

m
i-p

en
si

on
)

Pr
oj

et
 é

du
ca

tif
dé

pa
rt

em
en

ta
l

N
om

br
e 

de
 d

em
i-p

en
si

on
na

ire
s 

da
ns

 le
s 

co
llè

ge
s 

pu
bl

ic
s

Pa
rt 

de
s 

de
m

i-p
en

si
on

na
ire

s 
da

ns
 le

s 
co

llè
ge

s 
pu

bl
ic

s 
à 

la
 re

nt
ré

e 
sc

ol
ai

re

Ac
tio

ns
 é

du
ca

tiv
es

 d
an

s 
le

s 
co

llè
ge

s 
pu

bl
ic

s 
: n

om
br

e 
d'

él
èv

es
 to

uc
hé

s 
pa

r l
e 

di
sp

os
iti

f

Ac
tio

ns
 é

du
ca

tiv
es

 d
an

s 
le

s 
co

llè
ge

s 
pu

bl
ic

s 
: m

on
ta

nt
 d

es
 s

ub
ve

nt
io

ns
 v

er
sé

es

N
om

br
e 

de
 c

hè
qu

es
 ré

us
si

te
 a

ttr
ib

ué
s 

au
x 

él
èv

es
 d

e 
6è

m
e 

(c
ol

lè
ge

s 
pu

bl
ic

s)

R
es

so
ur

ce
s

hu
m

ai
ne

s
G

es
tio

n
pr

év
is

io
nn

el
le

 d
e

l'e
m

pl
oi

N
om

br
e 

d'
ag

en
ts

 d
ép

ar
te

m
en

ta
ux

 tr
av

ai
lla

nt
 s

ur
 la

 c
om

m
un

e

4/
4

N
D

 : 
do

nn
ée

 n
on

 d
is

po
ni

bl
e

 
69



 

 
70



 

 

BASe 2019 

EPT  

Est Ensemble 

 

 

 

 

 

 

Ville du 

 

Pré Saint-Gervais 

 
71



Îlot FranklinÎlot Franklin

��

��

��

�������������������

��������������������������

Fl tÎlÎlolo F kliot FrFraraannkklilinin

Saint-Joseph

Danton
Danton

Stade
Léo Lagrange
Stade
Léo Lagrange

Maison
des Médecins

École de Musique
et de Danse

M.A.M.M.A.M.

M.A.M.

Circonscriptions :
Service Social
Aide Sociale
à l’Enfance
et PMI

Gymnase
Charles Nodier

Gymnase
Charles Nodier

Rue Honoré d’Estienne d’Orves RD 35 Bis

Rue DantonAvenue           Jean Jaurès

Rue Danton

Ru
e 

C
ol

et
te

 A
ud

ry

Ru
e 

Ju
le

s 
Au

ffr
et

  R
D

 2
0

Rue de Paris RD 117

Sept Arpents -
Stalingrad

Sept Arpents -
Stalingrad

Rue Gabriel Péri

Ru
e 

G
ab

rie
l P

ér
i

Av
en

ue
 F

ra
nc

is
co

 F
er

re
r

RD 35 Bis

Rue MéhulRue Méhul

Quartier GuitelQuartier Guitel

M.A.M

Piscine
Fernand Blanluet

Tennis

Jean-Jacques
Rousseau

La petite criée

Le Jardin d’Agate

Hôtel de Ville

M.A.M
Rue Jean Baptiste Semanaz

ru
e 

an
dr

é 
Jo

in
ea

u

rue andré Joineau

Bibliothèque
François Mitterand

Gymnase
Séverine

Ouistiti
Cité Jardin
Henri Sellier

Belvedère

Les Petites Canailles

Av
en

ue
 F

ai
dh

er
be

   
   

   
   

   
   

   
Av

en
ue

 F
ai

dh
er

be

Rue Raoul W
allenberg

P.D.H.I

P.D.H.I

PANTIN

PARIS

LES LILAS

0 100 200 300 Mètres
Fond SIGD
Sources : CD93 2019- IGN_BD Topo 2016
Fond SIGDFond SIGDFond SIGD
Sources : CD93 2019- IGN_BD Topo 2016Sources : CD93 2019- IGN_BD Topo 2016Sources : CD93 2019- IGN_BD Topo 2016

DSOE
Service de l’Observatoire départemental

Infrastructures et Équipements
LE PRÉ-SAINT-GERVAIS Pôle Aménagement et Développement Durables

P.D.H.I.

RD et ex-RN

Réseau de transport 
existant ou en travaux

Espace vert 

Pôle Solidarité
Pôle Société et Citoyenneté

Collège public

PMI départementale

Maison des médecins

Circonscription de
PMI
Circonscription de
Service Social

Circonscription ASE

Établissements d’accueil
de Jeunes Enfants
Maison d’Assistantes
Maternelles

Crèche départementale Collège privé

Hôtel de Ville

Terrain de sports
Gymnase

Piscine Tennis

Espace
culturel

Quartiers prioritaires

 
72



2019
EPT
Est Ensemble

Ville
du Pré Saint-Gervais

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 17 780 1% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 4 341 24% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 10 167 57% 877 706 55%

60 ans et plus 3 272 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 65 0,06% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 1
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 1
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 1
                - dont en gestion départementale 1
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 1
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 9 008 51% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 1 651 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 711 8% 84 362 11%

Taux de pauvreté 22,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,1 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,1 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

36 35 3 850 -443
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Romainville

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 26 510 2% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 7 682 29% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 14 326 54% 877 706 55%

60 ans et plus 4 502 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 7 0,01% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 4
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 2
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 2
                - dont en gestion départementale 2
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 2
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 12 482 47% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 2 498 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 1 078 8% 84 362 11%

Taux de pauvreté 26,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,9 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,9 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

12 11 45 754 -3 800
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Lexique des sigles 
 

ACTP : Allocation compensatrice tierce-personne 

ADPA : Allocation départementale personnes âgées 

AM : Aide ménagère 

ASE :  Aide sociale à l’enfance 

ASH : Aide sociale à l’hébergement 

FAJ : Fonds d’aide aux jeunes 

FSE : Fonds de solidarité énergie 

FSL : Fonds de solidarité logement 

PCH : Prestation à la compensation du handicap 

PIE : Projet insertion emploi (ex-projet de ville RSA) 

PMI : Protection maternelle et infantile 

RSA : Revenu de solidarité active 

SDAF : Service départemental des aides financières 
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