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Editorial 
 

Le service Coopération Territoriale du Département de la Seine-Saint-Denis réalise 
tous les ans un bilan chiffré et territorialisé de l'activité des services départementaux. 
Ce bilan a pour objectif de mieux coopérer avec ses partenaires. 

Le bilan 2019 se compose de quatre livrets numériques, un par établissement public 
territorial de Seine-Saint-Denis, qui regroupent, commune par commune, les 
données d'activité du Département pour l’année 2018. Ces livrets sont complétés par 
le livret "Activité en cartes" qui donne une vision d’ensemble de l’action du 
Département à l’échelle des villes de Seine-Saint-Denis. 

Ces documents sont à lire au regard des données de contexte des « Portraits de 
territoire » sociodémographiques réalisés par le service de l’Observatoire 
Départemental. 

Tous ces documents au format numérique sont mis à votre disposition dans 
l’espace « collectivités territoriales » du centre ressources partenaires : 
http://ressources.seinesaintdenis.fr/ et les données utilisées pour les réaliser sont 
disponibles dans l’open data du Département : data.seine-saint-denis.fr. 
 
Vous pouvez contacter le service coopération territoriale : cooperation-
territoriale@seinesaintdenis.fr pour toute demande d’informations 
complémentaires. 

 

Olivier Veber 
Directeur général des services du Département 
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Depuis le 1er Janvier 2016, chaque ville de Seine-Saint-Denis est intégrée à un 
Établissement public territorial (EPT) de la Métropole du Grand Paris (MGP). 
 

 

Les 4 Etablissements publics territoriaux de Seine-Saint-Denis 
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EST ENSEMBLE 
 
 
Site Internet : www.est-ensemble.fr 

 
Communes membres : 
Bagnolet, Bobigny, Bondy, Les Lilas, 
Le Pré Saint-Gervais, Montreuil, Noisy-le-Sec, Pantin, Romainville 

 
Président : Gérard COSME (Maire du Pré Saint-Gervais jusqu’au 10 septembre 2018) 

 
Dans le cadre de la création de la Métropole du Grand Paris, la communauté d’agglomération est 
devenue le 1er janvier 2016 un Etablissement Public Territorial. 
 
Le nouveau périmètre institutionnel : 

Douze établissements publics territoriaux (EPT) regroupent l’ensemble des communes membres de la 
Métropole du Grand Paris. Quatre de ces EPT se situent en Seine-Saint-Denis : Est Ensemble, Grand 
Paris Grand Est, Plaine Commune et Paris Terres d'Envol. 

Depuis leur création en 2016, ces EPT exercent à minima les compétences définies par la loi : Plan 
local d’urbanisme, Plan climat-air-énergie territorial, politique de la ville, eau, 
assainissement et traitement des déchets. 

En outre, trois compétences sont partagées entre les EPT et la Métropole : aménagement de l’espace 
métropolitain, aménagement et développement économiques, habitat et logement. La Métropole a 
adopté en décembre 2017 le périmètre de ses compétences en matière d’aménagement et de 
développement économique. Elle devra faire de même pour les domaines de l’habitat et de 
l’hébergement dès que son plan métropolitain de l’habitat et du logement aura été validé. Le projet a 
été arrêté le 28 juin 2018, l’examen du vote prévu en avril 2019 a été reporté. Les EPT se verront 
également transférer les Offices publics de l’habitat précédemment rattachés aux communes ou aux 
EPCI après l’adoption du plan métropolitain de l’habitat et du logement. 
Les territoires se verront confier de fait les compétences qui n’ont pas été définies dans l’intérêt 
métropolitain. 

Fort de son passé d’intercommunalité, l’EPT Est Ensemble mène par ailleurs une politique 
volontariste avec des compétences dans les domaines de la protection et de la mise en 
valeur de l’environnement, du cadre de vie et des équipements culturels et sportifs. 

 
Quelques chiffres (agrégation des données communales au 31 décembre 2018) : 

415 959 habitants (RP 2016) 
17 468 collégiens dans 32 collèges publics 
22 343 bénéficiaires du Revenu de Solidarité Active 
6 690 bénéficiaires de l’Allocation Départementale pour les Personnes Agées (à domicile et en 
établissement) 
2 007 bénéficiaires de l’Allocation Compensatrice Tierce Personne (PCH) 
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L’activité départementale 
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de ses communes 
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2019

Etablissement Public Territorial
Est Ensemble

Données socio-démographiques (RP 2016)
EPT Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 415 958 26% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 114 600 28% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 230 424 55% 877 706 55%

60 ans et plus 70 934 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 1 976 1,89% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 24
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 24
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 29
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 27
                - dont en gestion départementale 21
Communes ayant signé une convention vaccination avec le Département 8
Communes ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département 8
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 16
Centre Local d'Information et de Coordination 2
Collèges publics dont les SEGPA 32
Collèges privés subventionnés 8

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

EPT Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 200 221 48% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 39 497 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 22 343 11% 84 362 11%

Taux de pauvreté - 28,6%

Rapport inter-décile - 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne -

Données socio-économiques (RP 2016)
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https://ressources.seinesaintdenis.fr/Portraits-de-territoires
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BAGNOLET
INFRASTRUCTURES
ET ÉQUIPEMENTS

Pôle Aménagement et
Développement Durables

RD et ex-RN

Autoroutes

Réseaux de transport 
existants ou en travaux

Espaces verts 

Quartiers prioritaires

ZAC

 Bassins de rétention

Pistes cyclables

Pôle Société et Citoyenneté

Pôle Société et Citoyenneté

Collèges publics

Collèges privés

Pôle Solidarité Pôle Solidarité 

Hôtel de Ville 

Crèches départementales

Crèches municipales

Centres municipaux de Protection
Maternelle et Infantile

Centres privés de Protection
Maternelle et Infantile Équipements culturels

EHPAD privés

Foyers logements

Unités de soins de longue durée
établissements privés

Circonscriptions municipales
de Service Social

Centres sociaux municipaux

Circonscriptions de PMI

EHPAD

Équipements sportifs

Octobre 2018

Reconstruction
Collège Travail Langevin
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Bagnolet

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 35 864 2% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 9 422 26% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 20 107 56% 877 706 55%

60 ans et plus 6 335 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 403 0,39% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 2
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 0
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 2
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 2
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 17 597 49% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 3 260 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 2 002 11% 84 362 11%

Taux de pauvreté 31,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,1 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,1 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

9 1 148 906 15 045
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Bobigny

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 52 337 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 16 405 31% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 28 004 54% 877 706 55%

60 ans et plus 7 928 15% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 414 0,40% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 3
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 3
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 2
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 2
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 4
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 21 962 42% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 5 592 16% 144 435 14%

Allocataires du RSA 3 339 14% 84 362 11%

Taux de pauvreté 36,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,2 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,2 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

10 8 94 566 -6 215
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Bondy

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 53 193 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 15 950 30% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 27 761 52% 877 706 55%

60 ans et plus 9 482 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) -78 -0,07% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 5
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 4
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 3
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 3
Centre Local d'Information et de Coordination Oui
Collèges publics dont les SEGPA 5
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 23 628 44% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 5 533 16% 144 435 14%

Allocataires du RSA 3 354 14% 84 362 11%

Taux de pauvreté 31,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,6 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,6 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

38 7 97 981 2 255
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
des Lilas

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 22 993 1% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 5 575 24% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 12 637 55% 877 706 55%

60 ans et plus 4 782 21% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 132 0,13% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 1
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 2
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 2
                - dont en gestion départementale 1
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 1
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 11 629 51% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 1 739 12% 144 435 14%

Allocataires du RSA 728 6% 84 362 11%

Taux de pauvreté 16,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,2 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,2 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

19 20 27 671 -4 307
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Montreuil

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 108 402 7% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 27 994 26% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 62 456 58% 877 706 55%

60 ans et plus 17 952 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 391 0,37% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 4
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 10
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 7
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 6
                - dont en gestion départementale 6
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 6
Centre Local d'Information et de Coordination Oui
Collèges publics dont les SEGPA 10
Collèges privés subventionnés 2

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 56 036 52% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 10 195 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 5 850 10% 84 362 11%

Taux de pauvreté 26,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,4 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,4 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

13 3 213 319 -1 128
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Parc communal
Huvier
Parc communal
Huvier

Résidence AvenirRésidence Avenir

Foyer logements
Clémenceau
Foyer logements
Clémenceau

EHPAD
Saint-Antoine
de Padoue

EHPAD
Saint-Antoine
de Padoue

Complexe
Edouard Herriot
Complexe
Edouard Herriot

Gymnase
Visinoni
Gymnase
Visinoni

Dojo
Ludwig Guttman

Dojo
Ludwig Guttman

Compagnie 
d’Arc
Compagnie 
d’Arc

Gymnase
Léo Lagrange
Gymnase
Léo Lagrange

Gymnase
Pierre de Coubertin
Gymnase
Pierre de Coubertin

Gymnase
d’Estienne d’Orves

Stade
Allende
Stade
Allende

Complexe sportif
Paul Langevin

Complexe sportif
Paul Langevin

Stade HuvierStade Huvier
Salle de
Culturisme
Salle de
Culturisme

Complexe
Marcel Gentilini

Complexe
Marcel Gentilini

Conservatoire
Municipal

Conservatoire
Municipal

Thêatre des
Bergeries
Thêatre des
Bergeries

PMI et Halte-garderie
Les Découvertes
PMI et Halte-garderie
Les Découvertes

Médiathèque
Roger Gouhier
Médiathèque
Roger Gouhier

Le pavillon de
La Galerie
Le pavillon de
La Galerie

Médiathèque
Ludothèque du

Londeau

Médiathèque
Ludothèque du

Londeau

Jacqueline
Quatremaire
Jacqueline

Quatremaire

Rosa ParksRosa Parks

Centre Social
du Londeau

Centre Social
du Londeau

René CassinRené Cassin

Jacques PrévertJacques Prévert

Olympe de GougesOlympe de Gouges

PMI
Londeau
PMI
Londeau

e

1
�

��
e

Le Moulin Fondu
(CNAR)
Le Moulin Fondu
(CNAR)

Projet de CollègeProjet de Collège

Projet d’aménagements
cyclables

Projet d’aménagements
cyclables

Maison des solidarités
Jacqueline de Chambrun

(PMI, Circonscriptions)

Maison des solidarités
Jacqueline de Chambrun

(PMI, Circonscriptions)

Multi-accueil
l’Orange bleue
Multi-accueil
l’Orange bleue

Multi-accueil
Helen Keller

Crèche Collective
Robert Desnos

Crèche Collective
Robert Desnos

Multi-accueil
Pas à Pas
Multi-accueil
Pas à Pas

��ZAC de
l’Horloge
ZAC de

l’Horloge

Parc Départemental
de la Bergère

Parc Départemental
de la Bergère

École hôtelière

École hôtelièreBobigny-La Folie

Bobigny-La Folie

Arts de la rue

Arts de la rue

Noisy-le-Sec

Noisy-le-Sec

Bergère
Bergère

Pont de Bondy

Pont de Bondy

Territoire de l’Ourcq

Territoire de l’Ourcq

Mont
reu

il-
Hôpi

talMont
reu

il-
Hôpi

tal

Plac
e C

arn
ot*

Plac
e C

arn
ot*

La 
Dhuy

s

La 
Dhuy

s

Coteaux BeauclairCoteaux Beauclair

vers le pont de Metz

DSOE 
Service de l’Observatoire Départemental

Fond SIGD
Sources : CD93  2019 - IAU -  IGN_BD Topo 2016 
                Île-de-france Mobilités
                Prolongementligne11est.fr (* nom de station provisoire)
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NOISY-LE-SEC
INFRASTRUCTURES ET
ÉQUIPEMENTS

Pôle Société et Citoyenneté
Collèges publics

PRU

Pôle Aménagement et Développement Durables

Zones d’Aménagement Concerté

RD et ex-RN

Réseau de transport 
existant ou en travaux

Espaces verts

Pôle Solidarité

Hôtel de Ville 

Crèche départementale

Circonscription de Service Social

PMI départementale

Réseau de transport projetés

Quartiers prioritaires

Équipements sportifs

Équipements culturels

2500 500 m

Structure d’accueil petite
enfance municipale
Structure d’accueil petite
enfance associative

PMI gestion municipale

Centre social

Circonscription de PMI

Circonscription de l’Aide Sociale à l’Enfance

Structure  pour
personnes âgées
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Noisy-le-Sec

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 43 537 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 13 055 30% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 23 184 53% 877 706 55%

60 ans et plus 7 298 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 482 0,46% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 2
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 3
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 3
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 3
                - dont en gestion départementale 2
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 1
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 3
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 19 955 46% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 3 958 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 2 293 11% 84 362 11%

Taux de pauvreté 30,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,7 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,7 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

33 9 78 970 -923
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https://ressources.seinesaintdenis.fr/Portraits-de-territoires
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Pantin

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 55 342 3% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 14 175 26% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 31 784 57% 877 706 55%

60 ans et plus 9 383 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 158 0,15% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 2
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 3
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 4
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 4
                - dont en gestion départementale 4
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 2
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 4
Collèges privés subventionnés 2

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 27 924 50% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 5 072 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 2 988 10% 84 362 11%

Taux de pauvreté 29,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,0 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4 fois plus

que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

4 13 89 914 -3 149
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
du Pré Saint-Gervais

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 17 780 1% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 4 341 24% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 10 167 57% 877 706 55%

60 ans et plus 3 272 18% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 65 0,06% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 1
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 1
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 1
                - dont en gestion départementale 1
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Non
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Non
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 1
Collèges privés subventionnés 1

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 9 008 51% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 1 651 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 711 8% 84 362 11%

Taux de pauvreté 22,0% 28,6%

Rapport inter-décile
4,1 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 4,1 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

36 35 3 850 -443
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2019
EPT
Est Ensemble

Ville
de Romainville

Données socio-démographiques (RP 2016)
Ville Seine-Saint-Denis

Effectif % Effectif %

Nombre d'habitants 26 510 2% 1 606 659 -

de 0 à 19 ans 7 682 29% 464 551 29%

de 20 à 59 ans 14 326 54% 877 706 55%

60 ans et plus 4 502 17% 264 402 16%

Evolution moyenne de la population
(2010 - 2015) 7 0,01% 9 204 0,59%

Equipements, dispositifs... en nombre en 2018
Crèches départementales 4
Autres structures d'accueil du jeune enfant subventionnées (municipales et associatives) 1
Nombre de centres de Protection Maternelle et Infantile (de quartier et hospitalier) 2
                - centres de pmi de quartier (municipal, associatif et départemental) 2
                - dont en gestion départementale 2
Commune ayant signé une convention vaccination avec le Département Oui
Commune ayant signé une convention bucco-dentaire avec le Département Oui
Quartiers concernés par la Prévention Spécialisée 0
Centre Local d'Information et de Coordination Non
Collèges publics dont les SEGPA 2
Collèges privés subventionnés 0

Pour plus d'information, consultez le portrait de territoire disponible sur le Centre de Ressources Partenaires

Ville Seine-Saint-Denis
Effectif % Effectif %

Population active 15-64 ans 12 482 47% 747 505 47 %

Demandeurs d'emploi 15-64 ans 2 498 14% 144 435 14%

Allocataires du RSA 1 078 8% 84 362 11%

Taux de pauvreté 26,0% 28,6%

Rapport inter-décile
3,9 3,9(lire : les 10% les plus riches gagnent en moyenne 3,9 fois

plus que les 10% les plus pauvres).

Données socio-économiques (RP 2016)

Situation financière (chiffres Minefi 2018)
Rang sur 40 villes

(1 pour le plus élevé, 40 pour le
plus faible)

Encours de la dette Evolution de la dette

Potentiel financier Dette/ habitant En k€ 2017-2018 en k€

12 11 45 754 -3 800
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Lexique des sigles 
 

ACTP : Allocation compensatrice tierce-personne 

ADPA : Allocation départementale personnes âgées 

AM : Aide ménagère 

ASE :  Aide sociale à l’enfance 

ASH : Aide sociale à l’hébergement 

FAJ : Fonds d’aide aux jeunes 

FSE : Fonds de solidarité énergie 

FSL : Fonds de solidarité logement 

PCH : Prestation à la compensation du handicap 

PIE : Projet insertion emploi (ex-projet de ville RSA) 

PMI : Protection maternelle et infantile 

RSA : Revenu de solidarité active 

SDAF : Service départemental des aides financières 
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