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Les projets de recrutement en 2024: forte hausse en Seine-Saint-Denis, dans un climat de baisse
généralisée

» 66 710 projets de recrutement recensés en Seine-Saint-Denis en 2024
V' Dont plus de 36 223 présentés comme difficiles (soit 54,3% des projets de recrutement);
\ Et, prés de 15 950 emplois saisonniers (23,9%).
V' Avec 54,3% de projets difficiles, le département enregistre le taux le plus élevé de Paris - petite couronne, de
méme que la plus forte proportion d’emplois saisonniers (23,9% des projets de recrutement).
» +19,3% projets de recrutement en 2024
\ La Seine-Saint-Denis, seul département & enregistrer une hausse...
\' ... dans une région lle-de-France ou la baisse moyenne est de 6,6%...

' ...qui s’inscrit dans la dynamique nationale négative (-8,5%).

Tableau 1: Projets de recrutement 2024 par département en lle-de-France

Projets de Difficultés a Emplois | Projets de

Paris 152 220 48,50% 13,40% 175530 -13,3%
Seine-et-Marne 38 640 56,00% 15,50% 43 630 -11,4%
Yvelines 38990 61,30% 14,80% 43970 -11,3%
Essonne 38 660 56,30% 11,10% 42 200 -8,4%
Hauts-de-Seine 77 880 53,60% 8,80% -3,8%
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» Un poids régional qui ne cesse
de se renforcer

V' Le département enregistre
13,6% de I'ensemble des pro-
jets de recrutement d’lle-de-
France en 2024...

\ ... contre 10,7% en 2023...

\ ... et9,2% en 2020.

Seine-Saint-Denis.

Les projets de recrutement en 2024: forte hausse en Seine
-Saint-Denis, dans un climat de baisse généralisée
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» Une progression continue depuis 5 ans, a peine ralentie en 2023

\' 66 710 projets de recrutement en 2024, contre 48 440 en 2020.

\' Prés de 38% de projets de recrutements supplémentaires depuis 2020; loin devant 'Essonne (+6,2%), seul
autre département francilien en progression entre 2020 et 2024.
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Les projets de recrutement 2024 en Seine-Saint-Denis : regard sur les EPT

» 23 680 projets de recrutement a Plaine Commune en 2024, loin devant Paris Terres d’Envol, qui avec
16 280 projets, devient le 2° territoire départemental.

v Un écart entre 1°" et 2° territoire beaucoup plus important en 2024, Plaine Commune comptabilisant 7 400
projets de plus que Paris Terres d’Envol, contre 1 500 de plus que Est Ensemble en 2023.

\' Des difficultés de recrutement une fois de plus beaucoup plus fortes & Paris Terres d’Envol et Grand Paris
Grant Est (73,2% et 58,5% des projets respectivement), qu’a Plaine Commune (42,9%) et Est Ensemble
(48,9%).

» Forte hausse de projets de recrutement dans 3 EPT sur 4 en 2024

V' Le nombre de projets de recrutement est en forte hausse dans 3 EPT, allant de +13,4% a Grand Paris Grand
Est a +42,1% a Paris Terres d’Envol.

\ Est Ensemble est le seul territoire enregistrant un recul (-5%).

Tableau 2: Projets de recrutement 2024 par EPT en Seine-Saint-Denis

coT Projet de . Diﬁicultés a 7 Emplois Projets de
Plaine Commune 23680 42.90% 23,00% 18170 30.3%
Est Ensemble 15,840 48,90% 16,50% 16670 5,0%
Paris Tees dEnvol 16 280 73,20% 39,70% 11460 42,1%
Grand Paris Grand Est 10920 58,50% 12,90% 9630 134%
Seine-Saint-Denis 66710 54,30% 23,90% 55930 19,3%
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Les projets de recrutement 2024 en Seine-Saint-
Denis : regard sur les EPT

» 6 projets de recrutements sur
10 concentrés sur 2 territoires

\' Plaine Commune (35,5%) et
Paris Terres d’Envol (24,4%),
concentrent prés de 6 projets
de recrutement sur 10 au ni-
veau du département.

\' Le poids des 2 premiers terri-
toires est cependant Iégeére-
ment en recul, Plaine Com-
mune et Est Ensemble ayant
comptabilisés ensemble prés Est Ensembie

15840
de 62,5% des projets en 2023. 23,7%

» Plaine Commune et Paris Terres d’Envol: moteur de la croissance départementale

V' En 2024, comme globalement depuis 2020, la dynamique départementale est portée par Plaine Commune et
Paris Terres d’Envol.

V' Le nombre de projets de recrutement augmente de 59% entre 2020 et 2024 & Plaine Commune, de 43,4% &
Paris Terres d’Envol, de 28% a Grand Paris Grand Est et prés de 16% a Est Ensemble.
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Les projets de recrutement 2024 en Seine-Saint-Denis : les secteurs d’activité regroupés

> Services aux entreprises et Services aux particuliers se démarquent en nombre de projets...

V' Plus de 47 000 projets de recrutement sur 66 710 générés par 2 grands secteurs d’activité: les Services aux
entreprises (26 390) et les Services aux particuliers (20 690).

\  Des difficultés & recruter importantes pour les Services aux entreprises (55,5% des projets), les Services
aux particuliers (52,3%) et la Construction (65%), secteurs d’activité forts pourvoyeurs d’emplois peu ou
moyennement qualifiés.

» ...Mais I'Industrie et les Services aux entreprises ont les plus fortes progressions en 2024
V' Les Services aux entreprises enregistrent presque 40% de projets de recrutement supplémentaires en 2024.

V' La hausse est encore plus spectaculaire pour 'industrie: +77%.

v A noter le fort recul de la Construction: -15,9%.

Tableau 3: Projets de recrutement 2024 par secteurs d’activité regroupés en Seine-Saint-Denis

Projets de Difficuites a Empiois Projes de
recrfement 2024 recriter 2024 ifei
Services au entreprises 26390 55,50% 36,70% 30,7%
Services aux particuiers 20690 52,30% 16,60% 18,5%
Construction 9020 65,00% 7.20% -15.9%
Commerce 6610 49,30% 10,90% 08%
lIndustrie 4000 40,80% 36,80% T7.0%
Agricuture A 50,00% 0,00% % 60,0%
Total 66710 54.30% 2,90% 55930 19.3%
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Les projets de recrutement 2024 en Seine-Saint-
Denis : les secteurs d’activité regroupés

» Plus de 7 projets de recrutement
sur 10 générés par 2 secteurs
d’activité

V' Services aux entreprises et Ser-
vices aux particuliers générent
plus de 7 projets de recrute-
ment sur 10.

V' Leur poids se renforce par rap-
port a 2023, ou ils représen-
taient 65% des projets.

V' Poids de la Construction en net
recul, a 13,5% des projets
2024, contre 19,2% en 2023, au
contraire du poids de I'Industrie:
6% des projets 2024 contre 4%
'année précédente.

» Evolution plus réguliére pour les Services aux entreprises, contrairement aux autres secteurs d’activité
V' Les projets de recrutement en hausse continue dans les Services aux entreprises, notamment depuis 2021

V' Les autres grands secteurs évoluent plutét en dents de scie, alternant baisses et hausses du nombre de pro-
jets depuis 2020.

V' Les Principaux contributeurs en projets de recrutement depuis 5 ans restent néanmoins de loin les Services
aux entreprises et aux particuliers.

Evolution du nombre de projets de recrutement par secteurs d'activité
reagroupés en Seine-Saint-Denis de 2020 3 2024
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Les projets de recrutement 2024 en Seine-Saint-Denis : les métiers regroupés

> Les métiers les plus pourvoyeurs de projets de recrutement ont une part conséquente d’emplois saison-
niers

\' 24 131 projets de recrutement en 2024, soit plus de 1/3 des projets, concernent les fonctions liées a la vente,
au tourisme et aux services. Mais pres de 8 540 (environ 36%) de ces emplois sont saisonniers.

V' Les fonctions d’encadrement quant & elles sont concernées par 12 322 projets, dont 3 253 (26,4%) emplois
saisonniers.

» Une majorité de projets de recrutement jugés difficiles dans 6 catégories de métiers sur 8

\' Plus de 2/3 de projets difficiles pour le recrutement des ouvriers des secteurs de I'industrie, du batiment et les
fonctions sociales et médico-sociales.

V' Mais également, prés de 6 projets difficiles sur 10 concernant les fonctions liées a la vente, au tourisme et

aux services.
Tableau 4: Projets de recrutement 2024 par étiers regroupés en Seine-Saint-Denis
Fonctions adminisirafives | 552 4791% 2012% | 4260 296%
Fonctions d'encadrement 1232 27.15% 26.40% | 9540 292%
Quvriers des secteurs de findustrie 289 66,71% 376% | 24710 172%
Quvriers de la construction et du bétiment 1251 68,56% §34% | 8420 -138%
Fonctions sociales et médico-sociales 6721 7183% 16.41% | 6000 12.0%
Fonctions liées & la vents, au tourisme et aux services 24131 59.30% 35.39% | 16780 438%
Autres méfiers 5446 5022% 19.98% | 6520 -16.5%
Total 66 710 54 30% 2390% 5930 19,3%
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Les projets de recrutement 2024 en Seine-Saint-
Denis : les métiers regroupés

» Plus de la moitié des projets
de recrutement dans seule-
ment 2 catégories de métiers

v Fonctions liées a la vente,
au tourisme et aux services
(36,3%) et fonctions d’enca-
drement (18,5%), enregis-
trent ensemble prés de
55% de I'ensemble des pro-
jets de recrutement du dé-

: partement en 2024, contre

emplovés Fonctions sociaies et 7257 47% en 2023.

2258 médico-sociales 10,9%
6721

3,4%
' 10,1%

Autres techniciens et

» Trés forte croissance concernant les fonctions liées a la vente, au tourisme et aux services en 2024

\' 7 351 projets de recrutements supplémentaires en 2024 par rapport & 2023 pour les fonctions liées & la
vente, au tourisme et aux services, sur les 10 623 projets en plus dans le département.

v A noter le recul des projets de recrutement d’ouvriers de la construction et des autres services, une premiére
depuis 5 ans dans les 2 cas.

Evolution du nombre de projets de recrutement par métiers regroupés en Seine-
Saint-Denis de 2020 a 2024
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