
                                                     

Lundi 22 et Lundi 29 septembre 2025 deux journées obligatoires 

de 9h30 à 13h00 et de 14h00 à 17h30 disponibilité sur toute la journée requise 
Modalités : présentiel - Lieu : Bobigny 

 

 
Présentation de la formation 
 
La formation est destinée aux professionnel·les de l'insertion, de l’emploi et de la formation. Elle permet 
d'appréhender les enjeux (freins, cadre légal, mécanismes, conséquences) en lien avec les inégalités de genre 
dans des projets d'insertion professionnelle.  
Grâce à elle vous serez complètement outillé·es pour accompagner des publics ayant un projet dit «atypique de 
sexe» et vous connaitrez les actions concrètes à mettre en place pour limiter les inégalités de genre. 
 

Je m’inscris les : 
  
 
 
 
 
 
 

 

Afin d’assurer une homogénéité dans le groupe, en cas d’inscriptions multiples au sein d’une même structure, il 
pourra vous être proposé une autre session. La convocation précisant les détails pratiques sur la formation vous 
seront en transmis après validation de votre inscription. 
 

Signature du stagiaire - obligatoire Nom + Signature de la Direction - obligatoire 

  

 

 

Dans le cadre du programme Egalité Professionnelle et lutte contre les stéréotypes 
dans l’emploi : un enjeu de territoire, un levier pour l’égalité ! 

BULLETIN D’INSCRIPTION FORMATION-ACTION 
 

Inscrire l’Egalité de genre dans sa pratique d’accompagnement 
 

 

Nom Prénom                : 

Structure  

Adresse  

Fonction   

Téléphone  

Courriel   


