PASSERELLE et g

ENGAGE POUR L'EMPLOI

EMPLOI-ENTREPRISE

Devenez Employé.es polyvalent.es en restauration en
CDI au sein de I'aéroport de Paris Charles-de-Gaulle

=  Allocataires du RSA ou toutes personnes en recherche d’emploi

= Aucun dipléme n’est exigé pour se présenter aux épreuves de sélection

=  Avoir de réelles motivations pour la fonction et projet professionnel bien défini \‘.’
*Cette action nécessite I'obtention d’un badge rouge pour travailler au sein de I'aéroport (casier
judiciaire vierge, carte nationale d’identité ou titre de séjour en cours de validité)

=  Inscription auprés de : Stéphane Le Flao Lo extime
= Parmail ; sleflao@cifca.fr ou sur www.cifca.fr
=>  Partéléphone : 01 55 26 39 70

La passerelle emploi-entreprise se compose de périodes de formation et d'immersion en entreprise :
=>  Principaux modules de formation :
Connaissances des produits alimentaires et manipulation
Techniques de vente
Gestion des stocks
Hygiene et Sécurité
Communication verbale et non verbale
Calculs de base
Découverte du milieu aéroportuaire
Organisme et lieu de formation : CIFCA, 14 rue des Fillettes — 75018 Paris

=>  Immersion en entreprise :
Dates : du 26/11/2024 au 29/11/2024
Lieu de stage : Point de vente alimentaire de I'Aéroport de Roissy Charles de Gaulle (93)

= Un poste en CDI d’employé.e polyvalent.e en restauration au sein
d’'un point de vente alimentaire de I'aéroport par I'entreprise EXTIME Food & Beve

) Ex . a8 i,
; P REeto .2.® France L r
PACTE: DE LA REGION d @o € k—ﬁ;@
EMPLOI DTLEDEFRANCE o¥38e Travail (i

£
Lyt NI,
NS



