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Ce tableau de bord contient :

► Des données sur les foyers bénéficiaires du RSA

► Des données sur le marché du travail

► Un tableau comparatif RSA/DEFM – Seine-Saint-Denis/Ile-de-France/France

► Un "Regard sur" Les Besoins en main d'œuvre en Seine-Saint-Denis en 2025 

► Les publications du mois



Les foyers bénéficiaires du RSA



-0,1%
novembre 2024 / novembre 2023

Entrées - Sorties

+ 317 foyers RSA
octobre - novembre 2024

+0,4% 
novembre / octobre 2024

76 859 foyers bénéficiaires du RSA 
en mai 2025

Données mensuelles précoces

84 730 foyers bénéficiaires du RSA 
en novembre 2024

Données mensuelles définitives

+3,9% 
mai / avril 2025

-0,2%
mai 2025 / mai 2024

+ 2 915 foyers RSA
avril - mai 2025

Entrées - Sorties

Evolution du nombre de foyers bénéficiaires du RSA 
- Données mensuelles "précoces", mai 2025 / données mensuelles définitives, novembre 2024 -

Définitions des données

- Données mensuelles précoces: données 
non définitives  observées pour un mois de 
droit et extraites avec un recul d'un mois 
(entre le 1er et le 5 du mois m+1).

- Données mensuelles définitives: nouvelles 
données observées pour un mois de droit et 
extraites avec un recul de 6 mois (m+6). 

Ne sont pris en compte que les foyers 
RSA ayant un droit payable au titre du 
mois, c'est-à-dire ceux qui perçoivent 
effectivement l'allocation.

Ne sont pas pris en compte les foyers RSA 
avec un droit suspendu, qui signifie que le 
droit est ouvert mais l'allocation n'est pas 
effectivement perçue, pour diverses 
raisons (ressources trop élevées, droit 
inférieur au seuil de versement (6 euros), 
défaut d'actualisation, etc.). 
57 519 foyers RSA ont un droit 
suspendu en mai 2025 (données 
mensuelles précoces).
52 287 foyers RSA ont un droit 
suspendu en novembre 2024 (données 
mensuelles définitives)

- Les entrées-sorties du RSA présentent les 
mouvements des allocataires entre le mois 
m-1 et le mois m. 

Source : CAF, portail ELISA (Eléments 
Locaux d’Informations sur les Statistiques 
Allocataires).



Evolution du nombre de foyers bénéficiaires du RSA 
- Données mensuelles "précoces", mai 2025 / données mensuelles définitives, novembre 2024 -
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Entrées – Sorties mensuelles 
Données mensuelles "précoces", mai 2025

Entrées – Sorties mensuelles 
Données mensuelles définitives, novembre 2024 
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Nombre d'entrées dans le RSA Nombre de sorties du RSA
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Orientation des allocataires

Nota: En septembre, octobre et novembre 2024 ont eu lieu les 1ère, 2e et 3e

vagues de rattrapage des non orientés (dossier anciens), qui expliquent les 
volumes constatés. La faible volumétrie de décembre est expliquée par les 
anomalies de fichier Caf et la fin de la vague de rattrapage.

Source : DIEESS - Webrsa

*Autres socio-professionnel = en attente d'orientation

France Travail
40 907
43,8%

Agence Locale 
d'Insertion (ALI)

18 665
20,0%

Autres socio-
professionnel*

16 054
17,2%

Service Social
16 654
17,8%

Association 
Reférente

1 155
1,2%

Répartition du total Allocataires du RSA orientés et soumis à droits et 
devoirs par type d'accompagnement au T1 2025
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Orienté.es vers ALI
867

52,7%

Orienté.es vers une 
Association référente

5
0,3%

Orienté.es vers 
France Travail

650
39,5%

Orienté.es vers 
Service social

124
7,5%

Répartition des orientations des allocataires du RSA par 
structure d'accompagnement en mai 2025



92 340 personnes soumises aux droits 
et devoirs

Profil des bénéficiaires du RSA 
données définitives (septembre 2024)

83 930 foyers bénéficiaires du RSA 

Montant moyen pour l’ensemble des 
bénéficiaires : 

586,97€

Montant moyen pour les 
bénéficiaires du RSA non majoré : 

576,35€

Montant moyen pour les 
bénéficiaires du RSA majoré : 

688,97€

Source CAF. Portail ELISA

171 505 personnes couvertes par le 
RSA

Le nombre de foyers 
bénéficiaires du RSA 
comptabilise les 
personnes responsables 
du dossier. Un même 
foyer ne peut avoir 
plusieurs responsables 
du dossier. Par contre 
plusieurs foyers 
allocataires peuvent 
cohabiter dans un même 
lieu.Nombre de personnes couvertes par le RSA: 

allocataire +  conjoint (marié, concubin, pacsé, 
soumis ou non aux droits et devoirs) + enfants et 
autres personnes à charge (au sens du RSA) 

Droit et devoirs : L’obligation aux droits et devoirs 
est appréciée séparément pour l’allocataire et son 
conjoint/concubin/pacsé éventuel. 

Allocataires 
et conjoints

95 191
55,5%

Enfants à 
charge
76 314
44,5%

Personnes couvertes par le RSA

Bénéficiaires 
du RSA  
82 439
89,3%

Conjoints 
9 901
10,7%

Droits et devoirs

Couples avec 
ou sans 
enfants
11 261
13,4%

Femmes 
seules 

avec ou 
sans 

enfants
37 188
44,3%

Hommes 
seuls avec 

ou sans 
enfants
35 480
42,3%

Situation familiale

Moins de 25 ans
1 961
2,3%

De 25 à 39 
ans

37 933
45,2%

De 40 à 59 
ans

34 686
41,4%

60 ans et plus
9 299
11,1%

Age du bénéficiaire du RSA
inférieure 
ou = 1 an

12 140
14,5%

plus de 1 
an à 3 ans

15 669
18,7%

supérieure 
à 3 ans
56 087
66,9%

Ancienneté dans le dispositif

RSA non 
majoré
75 959
90,5%

RSA majoré
7 959
9,5%

Type RSA

RSA sans 
prime 

d'activité
69 518
82,8%

RSA avec  
prime 

d'activité
14 412
17,2%

Composantes RSA



RSA par commune



Le marché du travail



Source : France Travail - STMT, Données brutes

Taux de chômage localisé 
(Insee)

10,2% au T4-2024

Demandeurs d’emploi en fin du mois (DEFM) et taux de chômage

Entrée en vigueur de la loi pour le plen Emploi en 
janvier 2025

Les statistiques des inscrits à France Travail sont 
impactées par l'application des mesures de la loi pour le 
plein Emploi à partir du 1er janvier 2025.

La loi pour le plein emploi établit l'inscription 
systématique à France Travail des allocatires du RSA, 
des jeunes en mission locale et des personnes suivies 
par Cap emploi.

2 nouvelles catégories de demandeurs d'emplois sont 
crées dans les statistiques de France Travail à partir de 
janvier 2025. Elles s'ajoutent aux catégories A, B, C, D, 
et E déjà connues.

- Catégorie F: les personnes (notamment bénéficiaires 
et demandeurs du RSA depuis le 1er janvier 2025) 
inscrites à France Travail et orientées vers un parcours 
social et accompagnées à ce titre. 

- Catégorie G: les bénéficiaires du RSA en attente 
d'orientation (bénéficiaires non inscrits à France Travail 
avant le 1er janvier 2025 et nouveaux demandeurs du 
RSA à partir du 1er janvier 2025). 

Les effectifs de la catégorie G sont appelés à augmenter 
dans les prochains mois à mesure de l'inscription à 
France Travail du stock de bénéficiaires du RSA non 
encore inscrits. Ils diminueront progressivement au fur et 
à mesure de l'orientation des BRSA vers les catégories 
A, B, C, D, E et F. Cette période de transition devrait 
s'achever fin 2027.

En janvier 2025 en Seine-Saint-Denis, 140 DEFM sont 
inscrits en catégorie F et 33 730 en catégorie G.
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Nota: Les données issues de la statistique du marché du travail (STMT) sont des données
individuelles, exhaustives, brutes qui permettent de comptabiliser les demandeurs d’emploi en fin
de mois (DEFM) chaque mois suivant leur situation... L'évolution mensuelle ou trimestrielle des
données brutes traduit également des phénomènes saisonniers et des effets liés aux jours
ouvrables.

Pour cette raison, les séries brutes sont corrigées des variations saisonnières et des effets des
jours ouvrables afin de les rendre pertinentes pour l'analyse de la conjoncture du marché du
travail. Il est par ailleurs conseillé de préférer l’évolution trimestrielle à l’évolution mensuelle, plus
volatile (voir France Travail – Dares).

* Longue durée (LD) = ancienneté d'inscription à France Travail de 1 an ou plus
** DEFM ‐ RSA = Demandeurs d’emplois allocataires du RSA

Nota: Par définition, le taux de chômage rapporte le nombre de chômeurs à la
population active, cette dernière étant égale à la somme du chômage et de l’emploi
(ou population active occupée).

L'Insee produit des taux de chômage localisés par région, département et zone
d'emploi à partir d'une synthèse de différentes sources: des données administratives
sur l'emploi, des séries de demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois à Pôle emploi,
de l'enquête Emploi, qui fournit des nombres nationaux de chômeurs et de personnes
en emploi au sens du Bureau international du Travail (BIT). C'est la raison pour
laquelle ces taux de chômage mesurent une notion dite "BIT répertorié".

Source : InseeSource : France Travail - STMT, Données brutes

Demandeurs d’emploi en fin du mois (DEFM) et taux de chômage
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Source : France Travail - STMT, Données brutes

Offres d’emploi diffusées par France Travail 

Les offres d'emploi 
diffusées par France 
Travail et accessibles 
par les demandeurs 
d'emploi sur son site, 
sont les offres 
déposées directement 
à Trance Travail et les 
offres transmises par 
des sites partenaires 
(environ 150).
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Trim4-2024/Trim3-2024

Trim4-2024/Trim4-2023

CDI
26 580
70,3%

CDD de plus de 6 
mois
3 530
9,3%

CDD de 1 à 6 
mois

3 030…

CDD de moins d'un 
mois
550…

Contrat spécifique (intérim, 
intermittent, saisonnier)

4 100
10,8%

Répartition des offres d'emplois diffusées par type de contrat au 
4e trimestre 2024 en Seine-Saint-Denis



Tableau comparatif RSA/DEFM – Seine-Saint-Denis/Ile-de-France/France



Seine-Saint-
Denis

Île-de-
France

France
Métropolitaine

Indicateurs démographiques
Population totale (2021) 1 668 670 12 317 279 65 505 213
Population active (2021) 796 947 6 184 732 30 346 041
Taux de pauvreté (2021) 28,4% 16,1% 14,5%

Allocataires du Revenu de solidarité active (données définitives-sept 2024)

Total RSA 83 766 344 854 1 610 182
Dont RSA majoré 7 934 32 695 182 904
Dont RSA non majoré (1) 75 832 312 159 1 427 273

Personnes couvertes par le RSA (2) 177 099 673 997 3 271 709
Taux de population couverte par le RSA en % 10,6% 5,5% 5,0%

Allocataires de la Prime d'activité (données définitives-sept-2024)
Total Prime d’activité 123 296 695 608 4 425 625

Dont prime d'activité majorée (25 ans et plus) 5 426 31 217 186 570
Dont prime d'activité non majorée (25 ans et plus) 103 089 550 805 3 498 119
Dont prime d'activité (majorée et non majorée) moins de 25 ans 14 728 113 317 738 722

Demandeurs d'emploi en fin de mois - DEFM & Chômage 
DEFM toutes catégories (mars 2025) 244 760 1 347 730 7 050 380

Evolution mars-2025 / mars-2024 33,3% 23,9% 20,4%
DEFM toutes catégories bénéficiant du RSA (mars 2025)(3) 69 640 282 380 1 492 000

Part de bénéficiaires RSA dans le total des DEFM 28,5% 21,0% 21,2%
Taux de chômage 4e trimestre 2024 10,2% 7,0% 7,1%

Les bénéficiaires du "RSA jeunes" 
sont intégrés aux effectifs du RSA 
non majoré.

Personnes couvertes par le RSA = 
l'allocataire, le conjoint et les 
personnes à charge.  

Demandeurs d'emploi toutes 
catégories inscrits au fin du mois à 
France Travail, Bénéficiaires du RSA 
payable (données brutes). 

Comparaison territoriale



"Regard sur"

Les Besoins en main d'œuvre en Seine-Saint-Denis en 2025
(Source: Enquête Besoins en main d'œuvre (BMO), France Travail, avril 2025)



Département Projets de 
recrutement_2025

Difficultés à 
recruter_2025

Emplois 
saisonniers_2025

Projets de 
recrutement_2024 Evolution_2025/2024

Paris 131 340 36,90% 13,40% 152 220 -13,7%

Seine-et-Marne 36 850 48,90% 13,10% 38 640 -4,6%

Yvelines 37 940 48,50% 14,40% 38 990 -2,7%

Essonne 33 530 46,10% 10,80% 38 660 -13,3%

Hauts-de-Seine 75 630 45,60% 8,10% 77 880 -2,9%

Seine-Saint-Denis 53 330 33,10% 13,30% 66 710 -20,1%

Val-de-Marne 40 560 43,60% 11,20% 41 820 -3,0%

Val-d'Oise 31 730 46,30% 14,80% 35 000 -9,3%

Ile-de-France 440 900 41,90% 12,20% 489 910 -10,0%

France 2 433 020 50,10% 31,00% 2 781 690 -12,5%
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Les besoins en main d'œuvre (BMO): important décrochage de la Seine-Saint-Denis en 2025

 53 300 projets de 
recrutement en 
2025

 -20,1% par 
rapport à 2024, 
plus forte baisse 
en Ile-de-France

 Difficultés à 
recruter en 
baisse (33,1% 
contre 54,3% en 
2024)

 3e département d'Ile-de-France en 
nombre de projets de recrutement

 Néanmoins, poids dans les projets de 
recrutement d'Ile-de-France en recul en 
2025 ( 12,1%, contre 13,5% en 2024)

 En 2025, 1er recul important du nombre 
de projets de recrutement après 9 ans 
de croissance quasi continue

 Le nombre de recrutements envisagés 
se maintient largement au-delà de la 
barre des 50 000

 3e plus faible part des projets difficiles 
en des 10 dernières années
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Artistes (musique, danse,
spectacles)

Agents d'entretien de locaux

Agents de sécurité et de
surveillance

Professionnels de l'animation
socioculturelle

Aides de cuisine et employés
polyvalents de la restauration

Agents d'accueil et d'information

Personnels de ménage chez des
particuliers

Conducteurs et livreurs sur
courte distance (hors distrib
documents)
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Evolution 2021 - 2025 du nommbre de projets des secteurs comptabilisant au moins 3 000 projets de 
recrutement en 2025 en Seine-Saint-Denis

Services scientifiques, techniques,
admnistratif & soutien

Construction

Santé humaine et action sociale

Transports et entreposage

Autres activités de services

Administration publique,
enseignement

Commerce de détail

Hébergement et restauration

Information et communication

Evolutions en dents de scie dans quasiment tous les secteurs d'activité et tous les métiers

 Retournement 
de situation 
dans la 
plupart des 
secteurs en 
2025

 Mais en 
général, 
hausse des 
BMO sur 5 
ans

 2 métiers sur 
les 8 premiers 
présentent une 
hausse des 
BMO en 2025

 Les BMO 
augmentent ou 
restent stables 
pour la quasi-
totalité des 
métiers avec le 
plus de projets 
sur 5 ans

 12 métiers avec des BMO 
conséquents (au moins 400 
projets) et des difficultés à 
recruter fortes (40% des projets)

 Plus de 7 projets difficiles sur 10 
pour les Ouvriers de la 
maintenance mécanique, les 
éducateurs spécialisés, les 
Agents d'exploitation du 
transport

 11 secteurs d'activité avec des 
BMO conséquents (500 projets de 
recrutement et plus)  et des 
difficultés à recruter relativement 
importantes (au moins 20% des 
projets)



EPT Projet de 
recrutement_2025

Difficultés à 
recruter_2025

Emplois 
saisonniers_2025

Projets de 
recrutement_2024 Evolution_2025/2024

Plaine Commune 18 700 26,50% 15,70% 23 680 -21,0%

Est Ensemble 14 530 40,10% 13,40% 15 840 -8,3%

Paris Terres d'Envol 12 640 30,70% 10,90% 16 280 -22,4%

Grand Paris Grand Est 7 460 40,10% 10,90% 10 920 -31,7%

Seine-Saint-Denis 53 330 33,10% 13,30% 66 710 -20,1%

Forte baisse du nombre de projets de recrutement dans tous les EPT en 2025

 Recul des BMO en 2025 très conséquent 
pour Plaine Commune, Paris Terres 
d’Envol et Grand Paris Grand Est (-21%, -
22,4% et -31,7% respectivement)

 Bien qu'en baisse aussi, Est Ensemble 
constitue presqu’une exception (avec –
8,3% projets)

 Difficultés à recruter assez 
faibles au sein des 10 premiers 
métiers en termes de BMO à 
Plaine Commune

 Fortes difficultés à recruter à 
Est Ensemble, dans la plupart 
des métiers avec des BMO 
importants

 Quasiment 100% de 
recrutements difficiles pour les 
Ouvriers qualifiés de la 
maintenance à Paris Terres 
d'Envol

 BMO globalement moins forts 
pour les 10 premiers métiers à 
Grand Paris Grand Est 
(comparativement aux 3 autres 
EPT)
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Publications du mois

 Localtis – mai 25 ‐ Pourquoi la baisse du chômage n’a pas entraîné le recul de la pauvreté entre 2015 et 2022 : l’analyse du CNLE ‐ Pour répondre, le CNLE s’est intéressé au
type d’emplois créés et à la situation des personnes ayant retravaillé, mais aussi à celle des inactifs – dont les retraités – et des ménages les plus modestes. Et met l’accent sur la
progression très forte du "sentiment de pauvrete ́" pendant cette période. Pourquoi la baisse du chômage n’a pas entraîné le recul de la pauvreté entre 2015 et 2022 : l’analyse
du CNLE
+ lien vers l’étude du CNLE : Publication du Panorama de l’évolution de la pauvreté et l’exclusion sociale du CNLE | solidarites.gouv.fr | Ministère du Travail, de la Santé, des 
Solidarités et des Familles

 Cairn Info – avril 24 ‐ Les trajectoires de pauvreté ‐ Environ 30 % des Français ont connu au moins un épisode de pauvreté monétaire de 2005 à 2019, soit presque 2 fois le taux
de pauvreté observé pendant cette période. Ces résultats invitent à penser la pauvreté dans le temps, pour distinguer les pauvretés chronique et transitoire et identifier les
facteurs d’entrée et de sortie dans la pauvreté. Les trajectoires de pauvreté | Cairn.info

 Observatoire PIX des compétences numériques – 2025 ‐ Les compétences numériques des personnes en emploi en France ‐Moins de 40 % des personnes en emploi 
atteignent un niveau d’autonomie leur permettant d’exploiter pleinement le numérique dans un cadre professionnel. Enquête. https://cloud.pix.fr/s/EdLirxw8yKzAy6s

 Le Média Social – mai 25 ‐ Comment les bénéficiaires du contrat d'engagement jeune sont accompagnés ‐ Lancé en 2022, le contrat d'engagement jeune fait l'objet d'une
étude de la Dares. Une grande majorité des jeunes est engagée dans un accompagnement d'au moins quinze heures par semaine. Mais les parcours sont très diversifiés.
Comment les bénéficiaires du contrat d'engagemen... Catalogue en ligne
+ Etude Dares – avril 25 – Analyses ‐ Quel suivi pour les bénéficiaires du contrat d’engagement jeune ? En 2022, 69 % des semaines de CEJ ont été consacrées à 
l’accompagnement, avec 17 h d’activités hebdomadaires en moyenne. Les solutions structurantes (surtout des formations) représentent 17 % des semaines passées en CEJ. Les 
jeunes sont indisponibles 13 % des semaines. https://dares.travail‐
emploi.gouv.fr/sites/default/files/24d553c918562b831959e242cb31ee08/Dares_DA_CEJ_accompagnement%20.pdf

 Unedic – avril 25 ‐ Quel accès à l'emploi durable pour les allocataires seniors ? Etude sur l'accès à l'emploi durable des allocataires seniors. L'objectif est double : apporter une
meilleure compréhension de la diversité des profils des allocataires seniors et identifier l’âge à partir duquel des difficultés pour accéder à un emploi durable s’amorcent, les
allocataires les plus touchés et les pistes explicatives. https://www.unedic.org/publications/quel‐acces‐a‐l‐emploi‐durable‐pour‐les‐allocataires‐seniors

 Insee Première – mai 25 ‐ Entre 2006 et 2023, le nombre d’immigrés entrés en France augmente et leur niveau de diplôme s’améliore ‐ Les entrées sur le territoire de
personnes immigrées ont augmenté et ont été le reflet des chocs économiques, géopolitiques et sanitaires. Les origines se sont diversifiées, l’Afrique est désormais le premier
continent d’origine (45 % des entrées en 2023). La part des femmes est en légère baisse (51% en 2023 contre 53 % en 2006) et les nouveaux arrivants sont de plus en plus
qualifiés (52 % diplômés du supérieur parmi les personnes immigrées en 2023 âgées de 25 ans ou plus contre 41 % en 2006). Entre 2006 et 2023, le nombre d’immigrés entrés
en France augmente et leur niveau de diplôme s’améliore ‐ Insee Première ‐ 2051


