Forum de l’emploi
Les defis pour l’emploi en Seine-Saint-Denis

Entreprise : SPIE
Format : Job dating
Modalités d’inscription

Technicien Chauffagiste H/F	2
Technicien Frigoriste H/F	3
Expert CVC H/F	3
Technicien de maintenance CVC  H/F	3
Technicien de maintenance CFO H/F	3
Responsable Commercial sur les activités de maintenance H/F	3
Responsable de Site Maintenance H/F	3
Responsable d’Activités travaux CFO H/F	3
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Technicien Chauffagiste H/F

Votre mission :
Rattaché(e) au Pôle Services, vous intervenez en dépannage et entretien sur secteur multi sites, multi clients, composés de chaufferies de petites moyennes puissances. Prestations de maintenance et de petits travaux induits. Vous intervenez sur les équipements suivants: chauffage sur installations standards, monotubes, CIC, vapeur, etc...(gaz, fioul, CPCU). 
Dépannage, entretien (chaudières, régulation, hydraulique). Réalisation combustions et réglage brûleur.

Votre profil :
De niveau bac pro technicien de maintenance génie climatique spécialisé dans le chaud, vous possédez une expérience significative sur un poste similaire. Votre esprit de service, votre sens relationnel et votre esprit d'analyse sont des qualités essentiels pour ce poste.

Diplôme souhaité : BAC/BAC Pro ou équivalent

Expérience minimum : 3 ans ou plus
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Technicien Frigoriste H/F

Votre mission :
Vous réalisez les interventions de maintenance, d'entretien et de dépannage des installations thermiques et frigorifiques et centrales de traitement d'air
Vous recherchez les dysfonctionnements, diagnostiquez les pannes et réalisez les dépannages
Vous assurez le suivi du planning de maintenance en prenant en compte les travaux ponctuels,
Vous Intervenez en respectant les règles de sécurité et de qualité.

Votre profil
De niveau bac pro technicien de maintenance génie climatique , vous possédez une expérience significative sur un poste similaire. 
Votre esprit de service, votre sens relationnel et votre esprit d'analyse sont des qualités essentiels pour ce poste

Diplôme souhaité : BAC/BAC Pro ou équivalent

Expérience minimum : 3 ans ou plus
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Expert CVC H/F

Votre mission
Dans le cadre d'une organisation dédiée au data center et au sein d'une équipe de 3 personnes, l'expert CVC devra maîtriser le suivi quotidien des installations de refroidissement.
A ce titre il aura en charge : 
-Le suivi des installations frigorifiques du périmètre Data Center sur 4 sites différents.
-La mise à jour des cartographies des risques pour la partie CVC
-La validation et la mise à jour des procédures de manœuvres et des Modes opératoires liés aux opérations
-La définition et le suivi du plan de formation des techniciens CVC du périmètre 
-La tenue et le suivi de la base qualité selon les critères prédéfinis par le client


Votre profil :
De formation supérieure en CVC, vous possédez impérativement une expérience de 5 à 10 ans dans ce domaine (CVC, fluides frigorigènes, traitement d'eau…). 
Votre sens du service et votre autonomie vous permettent de faire preuve de disponibilité et de réactivité.
Vous possédez un bon niveau informatique et notamment une maîtrise du Pack Office Microsoft.
La maîtrise de la GMAO SAM FM est un plus.
Permis B exigé, poste en itinérance, des 
déplacements en Ile-De-France sont à prévoir.
Possibilité d'intervention le week-end.

Diplôme souhaité : Diplôme d'école d'ingénieur ou équivalent (BAC + 5)

Expérience minimum : 6 ans ou plus
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Technicien de maintenance CVC  H/F
[bookmark: _GoBack]Votre mission : 
Vous assurez la maintenance d'installations en froid et climatisation pour des sites tertiaires ou industriels. Vous réalisez les interventions sur sites et veillez à la bonne exécution des prestations.
Vos principales missions consistent à :
- Prendre en compte les demandes d'intervention auprès de l'encadrement. 
- Réaliser les interventions de maintenance préventive et corrective,
- Réaliser les dépannages et des petits travaux P5
- Assurer la continuité du fonctionnement des installations.
- Prendre les mesures conservatoires et de sécurité,
- Informer et avoir un bon relationnel avec les clients
- Signaler les travaux et règles de sécurité à observer,
- Participer aux réunions clients

Votre profil : 
Vous êtes de formation spécialisée en énergétique et possédez une expérience dans le domaine. 
Votre rigueur et votre capacité à travailler en toute autonomie vous seront indispensables pour ce poste. Force de proposition, vous êtes sensibilisé à une réactivité maximum, la notion client est pour vous primordiale.
Déplacements requis. Permis B exigé.
Expérience minimum : 3 ans ou plus

Habilitations souhaitées : 
Attestation Fluides Frigorigènes Catégorie 1
Habilitable BR
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Technicien de maintenance CFO H/F
Votre mission : 
Intégré(e) au sein de notre activité maintenance, vous êtes amené(e) à réaliser la maintenance préventive et corrective des installations électriques HT/BT aussi bien en itinérance sur l'Ile-de-France que sur des sites postés. 
Vous intervenez sur les cellules haute tension, les TGBT, les onduleurs... 
Vous êtes amené (e) à travailler le week-end et à effectuer les astreintes.

Votre profil :
- Formation électricien, expérience minimum de 5 ans dans le domaine de la maintenance électrique.
- Connaissances techniques HT / BT
- Maitrise les aspects sécurité
- Maitrise l'outil informatique (GMAO,Excel...) .
- Autonome
- Sens du service
Expérience minimum : 3 ans ou plus
Habilitations souhaitées : BR BC B1V H1V HC





[bookmark: _Toc464145231]
Responsable Commercial sur les activités de maintenance H/F

Votre mission :
Dans le cadre du développement et renouvellements d'affaires en maintenance dans les secteurs tertiaires et industriels et dans le domaine des activités multitechniques et multiservices, vous:
- Prospectez les clients potentiels,
- Assurez des rendez-vous commerciaux de qualité 
- Suivez les réponses à appels d'offres en cours en pilotant les relations avec les opérationnels, fonctions supports, direction
- Contrôlez la rédaction d'un mémoire personnalisé à l'offre  - Rédigez des notes de synthèse 
- Assurez la préparation des soutenances: contrôle et finalisation des slides, répétition
-participez et orchestrez la soutenance

Connaissances techniques : Parfaite connaissance du Monde de la Maintenance multitechniques et multiservices (tertiaire, industrielle, etc)
Connaissance en Maintenance électrique et Climatique
Connaissance du FM (Facility Management)

Votre profil :  
Bac + 5 
Expérience 6 ans ou + 
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Responsable de Site Maintenance H/F
Votre mission :
Rattaché au Responsable d'Affaires, vous êtes amené à piloter un site de maintenance et à effectuer les missions suivantes : 
- Coordonner les interventions de maintenance préventive et corrective,
- Manager une équipe de 3 à 4 techniciens, 
- Participer aux réunions clients, 
- Effectuer les reporting et tâches administratives (rédaction de comptes-rendus, établir et contrôler les relevés d'heures de l'équipe,...)
- Garantir le respect des règles de sécurité,

Votre profil :
De formation technique CVC ou Electrique, vous possédez impérativement une expérience de 5 ans minimum sur un poste similaire. 
Votre sens du service et votre autonomie vous permettent de faire preuve de disponibilité et de réactivité.
Vous possédez un bon niveau informatique (Word, Excel).
Permis B exigé, astreinte.

Niveau d'étude recherché : C-Diplôme d'enseignement secondaire ( BAC ou équivalent ) (FR) / 3ième degré de l’enseignement secondaire (BE)

Expérience minimum : 6 ans ou plus

Habilitations souhaitées : Habilitable BR
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Responsable d’Activités travaux CFO H/F

Votre mission : 
Rattaché au chef de service, vous continuerez à développer le pôle travaux au sein du service courant fort. Vous aurez en charge les missions suivantes :
· Définir et mettre en place une organisation travaux (moyens internes, moyens externes, sous-traitance, outils)
· Développer le portefeuille client et le lien avec les BE
· Suivre les appels d’offres en ligne pour le GO/NO GO
· Rôle de conseil et de proposition de solutions techniques
· Vérifier et consolider les offres/devis
· Suivre les comptes et leur rentabilité
· Manager une équipe de 15 à 25 personnes

Votre profil : 
Vous avez une formation électrique en BTS avec 10 ans d’expérience ou une formation ingénieur avec 5 ans d’expérience sur un poste similaire.
Vous avez de l’expérience en : management d’équipe, gestion administrative, gestion financière et relation client. Et vous avez une culture sécurité forte.

Permis B

Expérience minimum : 5 ans ou plus

Habilitations souhaitées : habilitable H0 B0
